
全全总总维维权权话话剧剧《《加加薪薪风风波波》》受受好好评评
本报讯 (记者 陈曦 ) 西城

区德胜街道总工会近日举办 “法
律培训讲堂” 活动， 除了律师讲
课， 全总话剧协会还带来了维权
话剧 《加薪风波》 的基层首演。
活泼的形式、 诙谐的语言、 精彩
的表演……30分钟的话剧成为了
最让职工和工会主席们惊喜的
“开胃菜”。

踏着 《小苹果 》 欢快的节
奏， 演员们推着转椅上场了， 瞬
间把舞台变成了办公环境 。 这
边 ， 两位年轻职员在公司里闲
聊， 对只加班不涨工资的现状，
充满了怨气。 另一边， 老板承包
的工程中， 一位农民工工作时不
慎从高处摔下来， 送到医院， 要

交5万块押金， 几位工友心急火
燎地跑到公司。 最终， 在工会主
席的劝导下， 老板最终答应要建
立工会， 开展工资集体协商， 并
且把钱送到了医院。

歌曲改编， 可谓是全剧的一
大亮点。 《笑脸》、 《团结就是
力量》 等耳熟能详的歌曲， “改
头换面” 被搬上舞台。 有的换了
歌词， 有的加了肢体动作， 让观
众看了， 亲切中不失新鲜感。

“我们都是全总戏剧协会的
成员， 也是青年志愿者。” 剧中
女农民工的扮演者， 全总信息中
心科员王庚杰说： “我们利用业
余时间排练， 每天5点下班开始
排练， 一直到晚上9点。”

全总机关工会主席边杰光
说，本次活动是全总办公厅、机关
工会、机关团委联合组织的，同时
德胜工会又是全总办公厅的基层
联系点，所以“送话剧下基层”的
第一站就选在了德胜。他表示，全
总机关共有20多个协会。 今后还
将组织法律知识协会的成员到基
层，为职工提供法律支援。

北京三夫户外用品股份有限
公司工会主席刘丽华说：“我对剧
中一段话感触特别深，‘企业和职
工是利益共同体，谁都离不开谁，
企业好了， 职工才能好； 职工心
里亮堂了， 工作就会做的更好，
企业才有发展。’ 而工会就是企
业经营者和职工间的桥梁。”

改进工作作风 创新工作形式
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本报讯 （记者 孙艳 ） 大兴
区总工会上周举办了为期一天的
劳动法律知识培训班， 各镇、 街
道 、 产业基地总工会的工会主
席、 工会调解员及建会企业的劳
动关系协调员参加了此次培训。

区总工会副主席侯月海透
露， 今年大兴区法律服务加大力
度下移， 带着法律专家下乡镇、
进企业， 并且所有镇、 街工会都

要举办法律知识竞赛。 “此次培
训不仅请到了市总法律部的领导
做政策宣讲， 也请到了仲裁员和
律师从不同视角系统讲解劳动争
议容易出现的问题和解决方法。”

据了解， 大兴工会去年开始
探索普法新形式， 在安定镇试点
举办法律知识竞赛， 一改以往从
企业里硬拔参赛队员， 老师出范
围 ， 参赛者硬着头皮背题的形

式， 而是把法律专家请到乡镇培
训讲座 ， 先提高职工的法律意
识， 再接受企业、 单位、 村级工
会主动报名 ， 营造出了人人学
法、 用法、 守法的氛围。

侯月海介绍， 只要企业有需
求， 区总工会就带着法律专家下
乡镇、 进企业， 今年计划举办一
次全区范围的大型法律知识竞
赛， 发动全员学习法律知识。

门头沟女教职工有了健康保护伞
本报讯 （记者 屈斌） 门头

沟区教育工会近日开展女教职工
关爱系列活动， 为全区教育系统
女教职工每人投保一份 《在职女
职工特殊疾病互助保障活动 》，
实现单项保障活动全覆盖。

门头沟区教育系统女教职工
约占教职工总数的三分之二， 全
部参加 《在职女职工特殊疾病互
助保障活动 》。 女教职工表示 ，
把教育工会的特殊关爱作为激励
和鞭策， 以自尊、 自信、 乐观向
上、 敬业奉献的精神为门头沟教
育发展和创新做出贡献。

为做好投保工作， 门头沟区
总工会和教育工会负责人对教职
工理赔进行上门服务， 并且提供

了大量的职工互助保障活动的宣
传材料， 同时对教育工会各下属
工会的经办人员进行培训， 随时
进行指导、 检查， 及时解决各个
环节出现的问题， 为落实京卡直
赔做好充分的准备。 目前， 相关
投保工作已顺利结束， 投保共计
2244人， 金额89760元。

工会干部担当
职工“好后勤”
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“太庙国学讲坛”走进街道工会
本 报 讯 （ 记 者 刘 欣 欣 ）

“太庙国学讲坛” 首次从劳动人
民文化宫开到了基层工会现场。
近日， 劲松街道举办了2015年首
次公益大讲堂， 即 “太庙国学讲
坛第二十一次国学公益讲座 ”。
各社区、 企业职工共计100余人
参加了讲座。

太庙国学讲坛是由市总工会
主办， 市劳动人民文化宫承办，
面向全市职工开展的公益活动，
于2013年4月29日启动。 本次讲
座邀请到北京故宫博物院原宫廷

部副主任、 研究馆员苑洪琪老师
讲授 《中国皇家文化精粹———宫
廷饮食》。 苑老师从康熙 、 乾隆
等皇帝的饮食起居与用膳要求等
说开， 引申到现代人的养生。

“在市总工会的领导和倡导
下， 我们今后将持续举办类似讲
座和各种职工喜闻乐见的工会活
动。 劲松街道总工会就是我们的
第一块试验田， 这是一次很好的
送文体活动到基层的创新和实
践！” 劳动人民文化宫教育辅导
部部长赵晨说。

大兴工会邀法律专家下乡镇普法

本报讯 （记者 屈斌） 在通
州区总工会、 北京城建集团有限
责任公司的支持下， 10日， 由市
温暖基金会资助、 北京一砖一瓦
文化发展中心主办的 “春暖四月
话安全， 平安信里寄平安” 主题
宣传活动在城建集团国家大剧院
舞美基地项目驻地举行。

活动中， 城建集团领导、 项

目管理人员、 志愿者、 建筑工人
齐聚一堂。 职工们在平安信上签
署了自己的名字， 做出安全生产
的承诺， 并将写有愿望和寄语的
明信片装进信封。 志愿者为建筑
工人免费拍摄照片， 以便职工将
明信片连同照片寄给家人和朋
友 。 一位职工给自己的母亲写
到： “妈妈， 我在工地很好， 我

会牢记安全”。 活动期间， 职工
们还观看了安全生产短片。

“平安信” 活动旨在宣传安
全生产， 推进工地文化建设， 该
活动通过市温暖基金会购买社会
组织服务项目， 由北京一砖一瓦
文化发展中心与通州区总工会对
接合作， 体现了创新建筑业职业
安全预防教育模式的工作思路。

建筑工人寄“平安信”筑牢安全生产

“阿伟，你们队的人呢？”“阿伟，给我拍张照片儿”……昨天，公交客
三分公司工会举办职工长走竞赛，17个车队的带队工会干部全部变身
“衣架超人”。 工会干部“阿伟”就是其中之一，不但一人拎着十几个包，
还要组织人员、用手机为参赛职工拍照。 比赛场内是职工欢乐的身影，
场外是忙得不亦乐乎的工会干部。 本报记者 于佳 摄影报道

图为职工们表演维权话剧 《加薪风波》。 本报记者 陈曦 摄

（上接第1版）
今年， 市总工会和市温暖基

金会首次共同开展购买服务工
作 ， 将以 “暖·聚合社会组织 ，
服务首都职工” 为主题， 围绕首
都职工创新成果推广转化策划项
目、 职工子女暑期托管项目、 劳
动矛盾纠纷调处化解项目等六个
方面， 面向全市职工服务类社会
组织购买总量不少于100个服务
项目。

市总工会副主席潘建新出席
会议并讲话。 他说， 加强工会组
织与社会组织的合作， 是工会发
挥枢纽型社会组织的作用、 引领
聚合更多职工服务类社会组织开
展工作的需要， 是建设服务型工
会、 建立立体化服务职工的工作
体系的需要， 是社会组织健康发

展、 快速壮大的需要， 是提升市
总工会购买社会组织服务工作
质 量 的 需 要 。 要 做 好 社 会 组
织 与 工 会 组 织 之 间 的合作对
接， 实现优势互补， 探索灵活多
样的服务方式， 规范执行流程，
扩大服务职工的范围和能力； 要
将项目运行中的做法、 经验及时
总结， 探索工会购买社会组织服
务的工作机制， 形成工会、 基金
会、 社会组织协同发展的理论与
实践体系。

今年市总工会下发了 《关于
进一步发挥工会枢纽型社会组织
作用的实施方案》， 明确了加大
购买社会组织服务的工作力度等
13项具体措施， 工会购买服务工
作将更加专业、 规范， 让更多职
工群众受益。


