
怀怀柔柔工工会会为为女女职职工工撑撑起起权权益益““保保护护伞伞””
本报讯 （记者 崔欣 ）开通服

务热线、启动维权大讲堂、深化权
益保护工作……今年3月至4月 ，
怀柔区总工会将组织开展以 “三
个一” 为主要内容的女职工维权
行动月活动， 为广大女职工撑起
权益“保护伞”，积极引导女职工
自觉守法，遇事找法，维权靠法。

开通一条热线， 即在活动月
期间， 怀柔女工委专门面向全区

女职工开通女职工法律服务热
线。 怀柔工会将与合作律师事务
所沟通， 由专业律师免费提供涉
及女性合法权益和特殊利益方面
的法律咨询服务。

开展一次普法宣传 ， 即以
《劳动法 》 颁布实施 20周年和
《女职工劳动保护特别规定》 颁
布实施三周年为契机， 全区各级
工会女职工组织结合本单位实

际， 开展一次形式新颖的群众性
法治宣传教育活动。 活动期间将
大力宣传依法治国理念，宣传《妇
女权益保障法》《劳动法》《劳动合
同法》《特别规定》等法律法规，充
分发挥工会女职工组织优势，动
员广大女职工立足本职岗位， 联
系工作实际， 通过学习职业安全
卫生知识， 增强自我防护意识，
规范安全生产程序。

建立一项机制， 即坚持女职
工专项集体合同与集体合同、 工
资集体协议， 协商、 签订、 履约
“三同步”， 将 《特别规定》 内容
纳入女职工权益保护专项集体合
同， 依托联席会议制度、 三方协
商机制、 企业职工代表大会和厂
务公开制度， 推动建立完善女职
工工资协商机制、 “四期” 保护
共决机制、 福利待遇保障机制，

不断提高女职工权益保护专项集
体合同签约履约率， 切实保障女
职工同工同酬 、 同职同权 。 为
此， 怀柔区总工会还将开展女职
工权益落实情况调研， 包括年龄
结构 、 知识水平结构 、 从业分
布、 权益保障情况、 职业发展和
设想及权益诉求等， 深入了解女
职工群体现状， 为开展权益维护
工作提供依据。

开通服务热线 启动维权大讲堂 深化权益保护工作

本 报 讯 （ 通 讯 员 刘 方 ）
“对， 就是你， 穿着绿色裙子的
姑娘， 我关注你好久了。 希望你
能给我个机会， 让我们彼此认识
一下。” 随着单身男职工的大胆
表白， 将朝阳区朝外街道总工会
举办的单身职工联谊又掀起了一
阵高潮。

为给单身职工搭建良好的交
流沟通平台， 拓展青年交友择偶
渠道， 3月29日， 朝外街道总工
会、 朝外街道办事处团委共同举

办了主题为 “他&她” 单身职工
交友联谊会， 50余名单身青年参
加了此次交友活动。

联谊会在温馨浪漫的氛围中
拉开帷幕， 50余名职工分为5组
围坐， 通过精心设计的 “击鼓传
花”、 “搬运工”、 “彼岸等你”、
“背篓接球” 等多个板块的游戏
环 节 ， 通 过 游 戏 使 单 身 职 工
逐 渐 消 除 初 识 的 陌 生 感 ， 拉
近 了 彼 此 的 距 离 。 将 近 三 个
小时的活动， 单身青年们始终热

情高涨， 笑语连连， 许多人在活
动中相互留下了联系方式。 此次
活动得到了单身青年们的一致好
评， 并热切地期待着下一次活动
的开始。

朝外街道总工会负责人表
示， 此次联谊活动， 切实满足了
基层工会单身职工的交友联谊需
求， 为广大单身朋友告别单身、
寻找幸福牵线搭桥， 增强了他们
的归属感及温暖感， 得到了辖区
会员们的积极响应和欢迎。
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互助保障
卢先生问： 自己是2014年9

月份住院 ， 发生了费用 ， 想咨
询是否可以进行医疗二次报销？

答： 可以有医疗二次报销，
建议职工先查询自己京卡·互助
服务卡里面的余额 ， 是否已经

报销完毕。

生活服务
孙先生问： 会员使用京卡·

互助服务卡享受优惠是否出示即
可？

答： 不一定， 有的优惠活动
要求出示， 有的需要刷卡。

德胜“四同步”活动普惠地区会员
本报讯 （记者 陈曦） 近日，

“办卡、 刷卡、 暖心、 续签合同”
四同步活动在西城区德胜街道总
工会启动， 街道总工会特制了2
万个经济实用的保温杯， 将在持
续开展3个月的活动中发放给地
区会员。

记者了解到， 本次活动采取
了 “普惠制与特色服务相结合”
的服务理念。 活动期间， 地区建
会企业中每位持 “京卡·互助服
务卡” 的会员都将得到暖心保温
杯一个 。 保温杯由单位统一凭
“京卡·互助服务卡 ” 刷卡后领
取。 还未办理 “京卡·互助服务
卡” 的， 由单位工会统计、 收齐

会员身份证复印件， 街道总工会
按照办理程序进行现场办理， 现
场办理 “京卡·互助服务卡” 的
会员也可以领取到保温杯。 地区
25人以下企业， 前期已经完成协
商程序的， 由单位或工会负责人
携带本单位公章， 续签2015年集
体合同或工资协议的， 同样可领
取保温杯。

德胜街道总工会主席陈洪祥
表示， 他们已连续四年开展普惠
制活动， 发放T恤衫 、 晴雨伞 、
玻 璃 杯 、 保 温 杯 ， 每 年 设 定
一 个 主 题 ， 其 宗 旨 是 以 扩 大
工会影响力和凝聚力为核心 ，
以服务企业和职工为目的， 以为

职工办实事、 做好事为出发点。
这 些 活 动 深 受 地 区 企 业 和 广
大 会 员的欢迎 ， 从而也调动了
职工参与活动的积极性和主动
性， 为地区和谐稳定发挥了工会
组织的作用。

朝外工会牵红线 单身职工觅姻缘

职工服务热线问答12351

启动应急预案保障员工安全
本报讯 （通讯员 赖宇辰 梁

秦） 北京时间4月30日7时48分，
巴布亚新几内亚东南54千米处发
生7．6级地震 ， 震源在腊包尓市
附近区域。 地震发生后， 中铁建
工集团国际公司巴新地区项目部
迅速采取应急预案， 保障项目员
工安全。

中铁建工集团国际公司在巴
布亚新几内亚地区的科科伯超市
项目于2014年7月开工， 合同额
368万美元。 地震发生后， 项目
部立即向公司通报灾情， 并成立

了由项目经理牵头的应急小组，
做好震后全面排查和项目员工的
情绪安抚工作。 项目部要求全体
员工保持高度警惕， 一旦发现异
常情况， 立即互相联系， 迅速撤
离海边， 前往附近高地。 同时，
项目部为全体人员配备了足够72
小时的应急食品和饮用水， 要求
全体员工随身携带。 目前， 项目
部与当地政府保持畅通联系， 做
好了随时开展紧急疏散的准备。

截至目前， 项目部未发生人
员受伤及房屋、 设备损坏情况。

农民工夜校获通报表彰
本报讯 （记者 曹海英） 3月

26日， 建工三建公司宁波绿地中
心项目部农民工夜校， 被当地授
予优秀 “北京建工集团有限责任
公司总校”。 这是记者昨天从浙
江省宁波市建筑企业管理处下发
的 《关于表彰宁波市区建筑企业

民工学校先进单位和个人的通
报》 中了解到的。

项目相关负责人表示， 农民
工夜校是提高农民工素质的有效
手段之一， 将借此契机继续做好
此项工作， 充分发挥好夜校的作
用， 让更多的农民工受益。

建工三建公司宁波绿地中心项目部

中铁建工集团国际公司巴新地区项目部

办卡 刷卡 暖心 续签合同
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公

告

贺青云、 李柏良、 江顺程三名员

工， 自 2015 年 3 月初至今一直矿工，

北京正泓顺业商贸有限公司决定与三

人解除劳动关系。 特此声明。

北京正泓顺业商贸有限公司

2015.3.31
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慢行系统改造100公里
今年是北京市开展慢行系统

工程建设的第三年， 将针对步道
及非机动车道不连续， 宽度不足
及存在的病害问题进行集中整
治， 对路口及非机动车道施划彩
色专用道及标识 ， 提示通行路
权， 统一步行自行车系统治理内
容及标准， 明确彩色通行带及标
识施化要求， 在较宽的路口设置
行人过街安全岛。

今年， 计划实施慢行系统改
造100公里， 将按照 “化零为整”

的工作思路，市区联动共同治理，
比如东城南锣鼓巷地区、 西城天
桥地区、 海淀五道口地区、 奥运
中心区等列入整治重点区域。

公共自行车再增1万辆
在2014年底已建成4万辆规

模的公共自行车服务系统的基础
上， 今年再新增1万辆公共自行
车， 总量达到5万辆以上。

目前， 市交通委运输局正会
同各区县政府制定网点选址方
案， 网点主要以轨道线为轴， 覆
盖左右3公里范围内主要的办公
区、 商业区和住宅小区。


