
880000考考生生角角逐逐116688个个专专职职工工会会社社工工岗岗

政策咨询
王先生问 ： 其所在的学校

近日进行了教代会的选举 ， 选
出代表大部分为非在编人员 ，
询问在编人员与非在编人员的
比 例 要 求 ？ 是 否 可 以重新选
举？

答 ： 经民主选举出的结果
不可随意更改 ， 经查询没有相
关比例的规定。

法律咨询
于先生问： 在某公司工作时

签订有劳动合同， 但单位不给书
面劳动合同， 给职工留存一份是
否属于违法行为？

答： 劳动合同法规定， 劳动
合同必须用工单位和劳动者各执
一份， 如果单位不给职工， 可以
到单位所在地的劳动监察大队举
报索要文本合同。

本报讯 （记者 闵丹） 3月28
日下午， 市总工会组织的2015年
上半年专职工会社会工作者招录
统一笔试在北京市汽车工程学校
举行， 800多名考生角逐168个专
职工会社会工作者职位。 按照计
划， 本次将招录大学毕业生141
人， 退休内退返聘人员27人。

本次笔试中， 大学毕业生笔
试试卷为标准化题型， 主要参照
《北京市公务员公共科目笔试考
试大纲》 命题， 另有部分工会基
础知识内容， 时间90分钟； 退休
内退返聘人员考卷为主观题型，
包括工会知识、 社会工作、 时事
政治和案例分析等内容， 时间60

分钟。 取得社会工作师和助理社
会工作师职业水平证书人员， 笔
试成绩分别加20分和10分。

市总基层指导部相关负责人
介绍， 今年统一笔试全部采用网
络报名的方式公开进行，4月17日
12351职工服务网和朝阳区人事
考试中心网站同时公布面试分数

线。 4月17日开始，各区县总工会
将组织面试。 按照笔试成绩从高
到低的顺序，确定招录名额2倍数
量人员进入面试。 参加面试人数
不足的， 按比例相应递减招录人
数。 考生可以在报名网站查询自
己的成绩。 5月15日前，街道乡镇
总工会或区县职工服务中心与录

用人员签订 《专职工会社会工作
者服务协议》，办理录用手续。

近几年来， 市总每年都会向
社会公开招聘专职工会社会工作
者，以充实基层的工会力量。工会
专职社工将就近安排到区县、街
道的职工服务中心或工会服务
站，为职工提供各项工会服务。

2015年上半年专职工会社会工作者招录笔试上周末举行
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本报讯 （通讯员 马振涛 ）
“清洁零件、 脏污零件和手用的
专用工具必须分类分开码放在托
盘里……” 近日， 公交保修三厂
团总支书记带领安全监督岗青年
职工， 对车辆保养制动器解体组
装工位的职工， 进行质量检查。

为提高现场的安全可控度，
三厂工会和共青团把安全岗分成
总成维修 、 安全行车 、 辅助配

修、专业保养4个小组，各小组不
定期对分管区域车间班组的设备
设施、作业环境、操作行为进行排
查，同时组织青安岗员开展“午间
行动”活动。青安岗员们在职工容
易犯困、 思想意识容易松懈的午
后上班特殊时段， 对多个关键岗
位进行突击检查， 发现青年职工
的不规范行为及时纠正提醒， 为
安全作业打造一片“晴空”。

公交保修打造安全作业“晴空”

本报讯 （记者 崔欣） 今年，
怀柔区总工会法律服务工作启动
了包括源头普法、 源头监督、 源
头预防、 源头调处在内的 “四源
行动”， 给企业管理者、 工会主
席和企业劳资 “补课”， 从源头
上预防职工权益侵害事件发生。

“如何在招聘中预防法律风
险的产生， 在职工入职、 在职、
离职期间企业如何避免过错的发
生， 职工在劳动关系存续期间如

何 更 好 的 维 护 自 身 合 法 权 益
……” 日前在雁栖经济开发区举
办的普法课上， 怀柔区劳动争议
调解中心调解员结合实际案例，
采用互动教学的方式解读了 《劳
动合同法 》 在招聘 、 入职 、 在
职、 离职的重要法律条款， 并就
实际工作中常被忽略和不注意的
问题给予了专业提示。

从去年年底开始， 怀柔区总
工会在全区范围内开展了以普及

法律知识为主要内容的学习活
动。 工会先后组织20余名律师法
律志愿者深入基层企业， 就劳动
用工的重点、 热点问题， 从法律
条文、 实际案例等方面进行解析
讲解 。 企业 “老总 ” 们纷纷表
示， 这种普法作用更大， 效果更
好。 从招工开始就按照法定程序
和要求， 既避免了职工权益受到
侵害， 也提高了企业的依法管理
能力。

本报讯 （通讯员 李一龙 ）
北医附中校工会近期组织了教职
工 “西点制作” 才艺培训。 此次
培训采取自愿报名的原则， 教职
工热烈响应， 踊跃报名。

在学校食堂， 面点厨师当起
了培训教师， 而教师则成为了面
点师傅的学生。 在面点厨师的讲
解和演示下， 参与培训的教职工
们都很投入， 边学习理论知识，

边动手实践体验， 拌黄油、 打鸡
蛋、 和面、 成形……， 香脆诱人
的 “作品” 在一双双巧手中诞生
了。

校工会主席孙青表示， “这
次西点制作讲座更像是一次烘焙
分享会， 不但教会了老师们如何
制作甜点， 更是提供了一个互相
交流的机会， 活动增进了教工之
间、 老师和学校之间的感情。”

学校面点厨师担当培训小教员

登报咨询电话：63522410

项目工地小家
成学习加油站

昨天， 来自雁栖湖国际会展中心项目管理团队的土建工程师苏
博、 沈斌等项目职工利用中午休息时间， 在职工小家讨论学习。 为了
方便项目职工生活学习， 北控置业京地咨询公司工会在项目上建立了
职工小家， 购置了书籍、 报刊、 杂志等资料， 并订立 “家规”， 管理
职工小家。 本报记者 马超 万玉藻 摄影报道

延庆县事业单位专场招聘会近日举行， 50家事业单位提供就业岗
位164个， 其中专门为2015年合同期满的大学生村官提供的就业岗位
18个。 此外， 为助力申冬奥， 还首次提供两个招聘滑雪、 户外运动等
体育相关专业优秀人才的岗位。 通讯员 贾德勇 冯超 摄影报道

延庆春风行动首招体育人才

环卫集团互助保障覆盖所有职工
本报讯 （记者 屈斌 通讯员

赵磊） 记者近日获悉， 2015年 ，
环卫集团住院医疗互助保障活动
参保 （续保） 人数达4565人， 涵
盖所有在职职工。

由于集团公司的重组合并 ，
各单位职工变动频繁， 为互助保
障工作带来大量人员调整、 核对
的工作量。 对此， 集团工会指导
所属13个基层工会配合人员调整
信息采集和上报工作。 《在职职
工住院医疗互助保障活动》 是按
照自然年度进行投续保的保障活
动， 为了能够在北京办事处要求

的时间节点顺利、 准确地完成投
续保工作， 集团工会代办处提前
2个月通知基层进行数据核实 、
统计工作 ， 经过一个半月的工
作， 按时完成续、 投保工作。

截至2015年1月底 ， 北京环
卫集团工会会员2014年度通过京
卡·互助服务卡共有1168人次获
得互 助 金 ， 金 额 415651.48元 。
集团工会成立职工互助保障工作
代办处以来， 通过参加在职职工
医疗互助保障活动， 2014年共获
得住院医疗互助金33047.24元 。
另外14人得到 “暖·互助” 慰问

金， 21人通过 “互助互济” 慰问
活动得到13700元慰问金 。 职工
医疗互助保障在帮助职工缓解医
疗困难方面发挥了不可替代的作
用， 深受职工会员的欢迎。

源头普法 源头监督 源头预防 源头调处

怀柔:“四源行动”为企业老总普法
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