
邮政职工
烘焙快乐

昨天， 北京邮区中心局工会开展了以 “烘享幸福， 焙感快乐”
为主题的职工烘焙培训活动。 在西点老师的指导下， 经过3个多小时
的投入创作， 每位参与者不仅收获到了香浓诱人、 松软可口的蛋糕，
更收获了满满的欢乐。 通讯员 梁岩 康涛 摄影报道

本报讯 （记者 陈曦 ） 记者
昨天从展览路街道总工会了解
到， 该街道工会将开展未建会单
位数据核查工作。 工作人员采取
电话联络与实地走访相结合的
“地毯式” 核查方式， 对未建会
单位的相关信息进行更新 、 登
记。

此次将重点核查未建会单位

的电话 、 办公地点 、 经营状况
等。 针对此次核查工作量大的情
况， 工作人员将分工协作， 采取
电话与实地核查相结合的方式开
展工作。 街道总工会主席陈玉明
说， 核查工作的质量直接决定了
建会的工作质量 ， 此次核查工
作， 将注重细节， 严把质量关，
确保核查资料准确无误。

展览路工会核查未建会单位

通通州州工工会会启启动动““五五位位一一体体””帮帮扶扶体体系系

未来五年重点在劳模引领、职工维权、工会组建等方面推进

职工服务热线问答12351
生活服务

程女士问 ： 想查询自己申
请的在职职工职业发展助推计
划是否通过 ， 为什么没有收到
助推金？

答 ： 经查询职工申请已审
核通过 ， 三个月内转账 ， 建议
耐心等待。

互助保障
杨 女 士 问 ： 在 北 京 银 行

ATM机上取不出来二次报销的
互助金， 是因为新发的会员卡未
激活吗？

答： 这种情况需职工持身
份 证 先 到 北 京 银 行 激 活 ， 并
设置密码后才能正常使用 。

本 报 讯 （ 记 者 李 一 然 ）
“出资392万元 ， 将78468名工会
会员纳入重大疾病互助保障计
划； 出资100万元， 建立了职工
应急救助基金 ； 出资160万元 ，
为7万女职工提供了6种特殊疾病
互助保障， 所有参保职工无需自
掏腰包”， 在昨天举行的通州区
工会 “五位一体” 帮扶救助体系
启动仪式上， 区工会常务副主席
吕庆申介绍了区工会出资建立的
“五位一体” 职工帮扶救助体系。

通州区工会 “五位一体” 帮
扶救助体系， 是区工会一项雪中

送炭的创举。 所谓 “五位”， 包
括： 由政府和社会保障层面的制
度和政策； 全总、 市总层面的制
度和政策； 通州区女会员特殊疾
病保障制度和政策； 通州区会员
重大疾病保障制度和政策； 通州
区工会会员应急救助制度政策五
方机制。 “一体” 是指由五方机
制构成的多层次、 广覆盖为一体
的职工帮扶救助体系。

2014年4月 ， 通州工会启动
了女职工特殊疾病全覆盖工作，
区总工会出资160万元， 为7万多
名女职工投保了女职工特殊疾病

互助保障计划。 在此基础上， 区
工会先行试点， 核准了近10万名
工会会员的信息， 补办了333494
张京卡 ， 最终为78468名会员上
了重大疾病互助保障计划 。 同
时， 区总工会又出资100万元建
立了职工应急救助基金。

在昨天的启动仪式上， 通州
区总工会主席王振良向中国职工
保险互助会交付了职工投保重大
疾病互助保障计划支票 ， 金额
3923400元 ， 并向10名重大疾病
出险职工代表发放理赔金和慰问
品。

出资652万元为职工撑起“保护伞”
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建筑工会：打造建筑职工幸福生活
本报讯 （记者 马超 ） 市建

筑工会二届一次委员会近日召
开， 会上确定了未来五年的工作
目标， 将重点在劳模引领、 职工
维权、 工会组建、 职工健康、 幸
福生活等多方面推进工会工作。

在劳模引领方面， 市建筑工
会将推进劳模创新工作室创建工
作， 按照有劳模领衔、 有创新团
队、 有攻关项目、 有场地设施、
有经费保障、 有创新成果等 “六
有” 目标， 不断推出创新成果。

在职工维权方面， 市建筑工
会将完善职代会、 厂务公开、 职

工监事、 工资集体协商等制度。
工会主席、 副主席应作为职工董
事、 职工监事候选人人选， 要落
实述职评议制度， 职工董事、 职
工监事履职情况要向职代会报
告， 接受职工代表的评议。

在工会组建方面， 市建筑工
会提出保障基层工会有场所、 有
牌子 、 有机构 、 有经费 、 有标
准。 市建筑工会将在房地产行业
建立市级行业工会联合会。

在职工之家、 职工小家实体
化建设方面， 市建筑工会将按照
“亮牌子、 亮机构、 亮联系方式、

亮工作制度 、 亮服务项目 ” 的
“五亮” 要求， 以 “会家合一”、
“会站合一 ” 和 “会站家合一 ”
的方式， 做实职工之家、 职工小
家服务职工的工作。

在职工健康方面， 市建筑工
会将设立以免费心理健康检查、
个性化干预、 心理咨询等专业服
务为内容的 “职工心灵驿站”。

未来五年， 市建筑工会将打
造建筑职工的幸福生活， 为长年
在京外、 境外工作的职工家属提
供老人生活、 医疗， 孩子就学，
家庭临时应急的帮助和服务。

丰台职工艺术节重心下移基层
本报讯 （记者 余翠平 ） 记

者昨天从丰台区总工会获悉， 今
年丰台区第32届 “五月的鲜花”
职工艺术节活动将以基层工会开
展活动为主， 总工会审查选调节
目参加市、 区比赛和汇演为辅。

据区总工会主席王建斌介
绍 ， 今年职工艺术节活动包括
“五月的鲜花 ” 职工文艺节目 、
职工原创作品征集活动、 职工艺

术比拼活动三大部分七个项目。
其中 ， “五月的鲜花 ” 艺术节
目、 职工书画比赛先在区内进行
初赛， 再将好的作品推荐到市总
工会参赛 ； 职工随手拍比赛 、
“我的故事” 职工原创微电影比
赛、 “放飞幸福梦想 拍摄精彩
世界” 摄影比赛由基层工会组织
人员直接报名参加市总比赛， 将
参赛结果报区总工会备案， 区总

工会再将该作品进行宣传并对获
奖人员给予适当奖励。

王建斌说， 丰台区 “五月的
鲜花” 职工文艺节目里， 合唱、
独唱、 舞蹈、 曲艺和小品类节目
均可， 各基层工会在本地区、 本
系统、 本单位范围内组织初赛，
并根据初赛结果选报1-2个优秀
节目至丰台区总工会宣教部参加
复赛， 报名截止时间为4月15日。

本报讯 （通讯员 王拓明 ）
市燃气集团第二分公司近日举办
安全生产标准化培训。 主讲老师
以 《企业安全生产标准化基本规
范》 为基础， 为达标考评的10个
基本步骤， 以及安全生产目标、
作业安全等15项评定标准进行分
析。

老师还结合实例， 为一线班

组长 、 安全管理人员进行了讲
解， 如插座非标、 无漏电保护，
从事电气作业时未配备安全防护
用品等。 今年二分公司将结合安
全生产标准化的开展， 修订安全
管理制度和操作规程， 加强排查
治理隐患和监控重大危险源， 使
各生产环节符合有关安全生产法
律法规和标准规范的要求。

燃气二分公司开讲安全生产

图为通州区出险职工代表领取理赔金。 本报记者 万玉藻 摄

本报讯 （通讯员 郐亚平 ）
近几天， 延庆县张山营镇西羊坊
村大队部热闹非凡。 村里正在给
60周岁以上的老人发放2015年上
半年的敬老金。 现年86岁的李金
海握着刚刚领到的1200元敬老金
说： “现在国家给发养老金， 村
里还月月发敬老金， 上年纪人的
日子越过越有奔头了！”

和李金海老人一样 ， 该村
118名60周岁以上的老人从村委
会领到了村级敬老金。 2002年，
西羊坊村支部经过研究， 决定设
置村级敬老金， 成为张山营镇首
个为老人发奖金的村。 2009年，
张山营镇政府设置了镇级尊老敬

老金， 每年为镇上90周岁及以上
的高龄老人发放1000元。 截至目
前， 该镇已连续6年发放镇级敬
老金36万余元。 同时， 张山营镇
水峪、 东门营等十余个村都设置
了村级敬老金， 金额从每年600
元至3000元不等。

张山营老人乐享镇村敬老金
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