
将解决其就医、子女上学等生活问题

市市总总春春风风行行动动连连续续两两周周送送岗岗位位

职工服务热线问答12351
生活服务

王先生问 ： 京卡活动 “舌
尖上的泰国” 活动价格是多少，
如何参加、 游玩几天？

答 ： 会员优惠价格 ： 3290
元/人 ， 5晚 7天 ， 职工可登陆
12351职工服务网选择参与该项
目。

互助保障
霍先生问： 工会会员非工伤

因病死亡是否有补偿？
答： 可以申请非工伤意外伤

害及家财火灾损失互助保障计
划， 需由本市二级以上医院 （含
二级） 出具的死亡证明等相关材
料。

本报讯 （记者 闵丹） “可
以先登记求职意向， 我们通过工
会的信息库匹配合适的岗位后推
荐给你， 不收取任何费用……”
连续两周， 北京市总工会职业介
绍服务中心联合相关部门开展了
“春风行动 ” 大型专场招聘会 。
此次活动以 “提供一个岗位， 温
暖一个家庭” 为主题， 力求让每
一位求职者沐浴在来自工会大家
庭的暖暖春风中。

根据全总 《关于开展2015年
春 风 行 动 专 项 活 动 的 通 知 》 、

《关于开展2015年就业援助月活
动的通知》 文件精神， 秉承 “面
对面、 心贴心、 实打实服务职工
在基层” 的宗旨， 北京市人力资
源和社会保障局、 市总工会、 市
妇女联合会在西城区职业介绍
服务中心大厅共同举办了两场
“春风行动” 大型专场活动招聘
会。

两场招聘会共吸引了来自通
讯、 餐饮、 酒店等行业的47家企
业前来参会， 提供技工、 销售、
文员等就业岗位196个， 接待就

业人数2059人 。 活动当天约400
名求职者到场参会， 初步达成就
业意向135人。

据市总工会职业介绍服务中
心相关负责人介绍， 此次 “春风
行动” 招聘会的顺利举行， 不仅
为外来务工人员 、 困难职工子
女， 以及有再就业需求的困难职
工和有转移就业意愿的农村劳动
者开拓了就业渠道， 也为企业解
决招工难、 缓解用工荒提供了一
剂良方， 搭建了一个有效的供需
平台。

先登记求职意向再通过工会信息库匹配合适岗位
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本 报 讯 （ 记 者 张 江 艳 ）
“机械设备闲置了一冬， 如何做
好开工前的检修呢？” 主讲老师
的一个问题将全场数十人的注意
力吸引到大屏幕上来。

昨天， 顺义区恒锋市政公司
组织所有的电工、 安全员接受安
全用电专题培训。 3月是市政行
业的开工月， 经过了一个冬天的
修正， 技术人员即将开始新一年
的施工作业。

为了确保职工以饱满的精神

状态 、 良好的业务水平开始工
作， 恒锋市政每年开工伊始都组
织安全施工 、 测量仪器校 准 与
使 用 、 工 程 资 料 编 制 核 对 等
近 10项专业技术培训 ， 为大家
“充电”。

除了开工培训， 恒锋市政将
“全员学习、 终身学习” 的理念
贯穿全年 ， 开工培训 、 理论学
习、 班前交流、 党员学习、 带薪
脱产培训， 诸多的支持鼓励政策
让职工的学习热情高涨。

恒锋市政职工开工前先“充电”

持京卡可免费“抢”住北戴河工疗
本报讯 (记者 闵丹 ) 记者

昨天从市总基层指导部获悉， 4
月4日—5月3日， 北京市工人北
戴河疗养院将每天为工会会员提
供30间客房 （含标准间、 大床房
两种）， 持京卡·互助服务卡的职
工会员可在北戴河疗养院免费入
住一晚 ， 续住或有随行人员入
住时可享受门市价3折优惠。

活动期间， 持京卡会员需拨
打12351服务热线或登陆12351职
工服务网 （www.bjzgh12351.org）

从 “会员活动参与入口” 登陆进
入活动页面 ， 选择北京市工人
北 戴 河 疗 养 院专属服务项目 ，
预订 “碧海蓝天 ， 情系京卡职
工 ” 公益活动 ， 需提供本人姓
名、 京卡卡号、 本人手机号码预
订客房。 会员预订前请确认入住
日期， 提前3日预订， 预订成功
后按照预订日期在晚18:00前到
达疗养院前台， 凭身份证、 会员
卡办理入住， 因个人原因不能按
时 入 住 请 拨 打 疗 养 院 电 话 ：

4000068585 取 消 预 订 或 登 陆
12351职工服务网进行取消 。 每
张工会会员卡在活动期间仅限
参与一次。

除本次免费入住活动外 ,工
会会员卡在北戴河工人疗养院继
续享受专属优惠价 ,其中 4、 5、
6、 9月享受门市价的3折优惠 ，
7、 8月享受门市价的4.5折优惠。
咨询电话： 北京市工人北戴河疗
养院市场部4000068585， 0335-
4041560。

本报讯 （记者 曹海英） 23
日 ， 建工公益大讲堂开讲第一
课， 北京工会干部学院老师从安
全生产现状、 新 《安全生产法》
基本解读和工会劳动保护工作三
个方面 ， 解析了新 《安全生产
法》 的主要创新以及与工会相关
法条的内容。

目前， 正值建工集团各单位
组织施工生产的繁忙季节， 将安

全生产和劳动保护作为2015年度
集团公司工会干部培训的第一
讲， 旨在进一步强化工会干部的
安全生产和劳动保护的意识， 增
加工会组织在民主管理和民主监
督中签订集体合同， 参与企业制
定或者修改有关安全生产的规章
制度， 组织安全检查以及安全意
识、 安全技能知识宣传教育等工
作的主动性和自觉性。

建工公益大讲堂开讲安全生产

登报咨询电话：63522410

昨天，海淀区教育工会举办表彰仪式，向全区从事教育工作30年的
近百名教职工颁发荣誉证书，并分两批次组织他们赴平谷教工疗养院
休养。今年海淀共表彰286名教职工，本次未休养的教职工将在第二、三
季度分批次完成休养工作。 本报记者 任洁 通讯员 赵巍 摄影报道

海淀表彰从教30年教职工
东城认定44名文化科技优秀人才

本报讯 （首席记者 边磊 ）
经评选认定为优秀人才的职工，
可解决就医、 子女上学等实际问
题。 这是记者昨天从东城区委组
织部了解到的。 今年， 东城区经
过层层选拔， 认定了文化、 科技
等方面优秀人才44名。 目前， 该
区正在建设市级文化人才管理改
革试验区， 力争到2020年， 将试
验区建设成为有国际影响力的文
化人才示范区。

据了解， 44名优秀人才中 ，
“东城杰出人才” 3名， “东城有
突出贡献的优秀人才 ” 20名 ，
“东城优秀青年人才” 21名， 大

多从事文化 、 金融 、 科技等领
域。 44人中平均年龄42岁， 其中
年龄最大的78岁， 年龄最小的27
岁。 对于经评选认定为优秀人才
的职工，将解决就医、子女就学等
一系列实际问题。 “去年的招生
季， 我们为优秀人才专门留出通
道，一旦有优秀人才提出需要，我
们就通过专门通道快速解决问
题。” 区组织部副部长王佑明说。

东城区还采取多项措施， 优
化人才发展环境。 实施了海外人
才引进培养计划， 在美国硅谷建
立了东城区硅谷海外人才联络
处， 成立了硅谷行业专家创业导

师团。 去年， 吸引54名海外人才
洽谈合作， 其中3名海外高层次
人才带着项目、 带着团队已经在
东城落地。 未来， 还将在美国洛
杉矶建立东城区洛杉矶海外文化
人才联络处。

工会会员需拨打12351热线或登陆职工服务网预订

本报讯 (记者 闵丹 ) “家
庭纠纷很常见， 但要学会如何巧
妙地处理和化解矛盾 。” 昨天 ，
由西城区司法局、 区妇联携手打
造的西城首家 “婚姻家庭调解工
作室” 启用， 工作室首席调解员
刘跃新， 为来自各社区的200余
名调解员进行了 《常见婚姻家庭
纠纷的预防与处理》 的讲座。

工作室由11名专家组成调解
团队， 专家由西城区人民调解专
家团成员、 律师、 婚姻家庭咨询
师、 心理咨询师等组成。 调解方
式包括接待咨询、 上门调解、 热

线电话、 举办讲座等。 调解室接
待窗口设在西城区综合行政服务
中心大厅， 周一至周五每天都有
专人负责接待工作， 对需要进一
步调解的案例组织专家调解团队
进行 “一对一” 调解。

相关负责人介绍， 创建 “婚
姻家庭调解工作室” 旨在围绕西
城区 “文化兴区” 战略， 通过化
解婚姻家庭矛盾纠纷， 宣传相关
法律法规， 深化家庭文化建设，
传授、 分享妥善处理婚姻家庭生
活矛盾的方法和技巧， 使这些矛
盾能够被消灭在萌芽状态。

西城成立婚姻家庭调解工作室


