
专职社工工会
如何发挥作用？

项成武： 我朋友小李为了上
下班方便 ， 去年买了一辆摩托
车。 因该车是河北牌照， 加油站
不给加油， 他随后从网上买了一
套假的驾驶证、 行驶证和北京的
牌照。

去年10月底的一天上午， 他
开着摩托车到朝阳区一加油站加
油。 刚开车出来便遇到了正在附
近巡查的两名民警。 经过查验，
警察发现小李所持的摩托车行驶
证和牌照与车管所登记的信息均

不一致。 就在民警出示证件、 亮
明身份， 告知小李需要到派出所
进一步处理该问题时， 小李以不
相信民警的警察身份为由拒绝，
接着情绪有些失控， 挥拳打了对
方， 并对民警的控制极力挣扎反
抗， 试图逃跑， 造成两名民警颈
部、 双手挫伤。 请问： 我朋友小
李会犯什么罪？

石林山： 由于无牌照摩托车
不能在加油站内加油， 使用假牌
照驾驶摩托车上路的行为层出不

穷。 这不仅是违反 《中华人民共
和国道路交通安全法》 的违法行
为， 还具有产生巨大社会危害性
的可能。 违法者在面临行政处罚
的同时， 还可能因使用假牌照后
思想意识的麻痹松懈而面临遭遇
交通事故的隐患。

任何公民在遇到民警依法执
行公务时， 都有积极配合民警工
作的义务。 当公共秩序、 权力与
个人利益发生冲突时， 应当积极
服从管理， 通过正当手段保护自

己， 而不是以暴力 “维护” 自身
的权益。

您的朋友小李持假牌照和假
行驶证上路， 遇到警察依法执行
公务时， 明知对方是警察还殴打
致伤， 涉嫌犯妨害公务罪。 根据
我国 《刑法》 第277条规定， 以
暴力、 威胁方法阻碍国家机关工
作人员依法执行职务的， 处三年
以下有期徒刑、 拘役、 管制或者
罚金。 所以， 小李将面临法律的
惩罚。

一年之计在于春 ， 新春伊
始， 朝阳区朝阳门街道总工会请
来一线职工， 邀他们说说新的一
年希望工会为他们做哪些实事，
那么， 职工们到底盼望工会为他
们干什么呢？ 下面就让我们听听
工会人和职工之间的对话吧。

让职工“点菜” 工会负
责“买单”

刘立东： 我干工会工作只有
9个多月， 对工会工作还不是特
别熟悉。 如果说， 前9个多月是
我的试用期的话， 2015年， 我想
我应该 “转正” 了。 新的一年，
街道总工会要以做好职工群众的
“娘家人” 为着眼点， 以构建和
谐劳动关系 、 维护职工合法权
益、 帮扶救助困难职工、 提高职
工队伍素质等活动为载体， 发挥
工会组织职能作用， 全面履行工
会职责， 为推动发展地区经济，
构 建 和 谐 社 会 ， 为 共 同 实 现
“中国梦” 做出新贡献。 希望职
工给我们献计献策， 你们想让我
们干些什么， 你们 “点菜”， 我

们 “买单”， 做好今年的工会工
作。

郑焕敏： 要继续做好职工素
质工程建设。 以基层一线职工为
重点， 积极推进 “创建学习型组
织， 争做知识型职工” 活动， 以
学习型企业和班组建设为抓手，
引导职工牢固树立终身学习理
念 ， 进一步增强针对性和实效
性。 我们是餐饮行业， 有很多职
工需要提高专业技能。 我们希望
开展各类活动， 提高职工队伍的
岗位适应能力和综合素质。比如，
联合街道相关部门开展本地特色
的职工技术比武，职工厨艺大赛、
应急技能处置大赛、 消防技能演
练等活动， 对获得名次的职工给
予奖励，并且与评优挂钩。

希望工会能更多关注弱
势群体

孙玉海： 我们企业里大多数
是来自河北贫困农村的农民工。
他们为地区创造优美环境做出了
贡献 ， 但是 ， 他们又是弱势群
体。 街道总工会应该在关注弱势

群体有所作为。 比如， 街道总工
会在帮扶救助送温暖活动中要有
重点。 现在仍然坚持着在重大节
日期间开展送温暖活动， 在平日
里开展春送岗位、 夏送凉爽、 金
秋助学、 冬送温暖等活动， 是不
是特别要关注外来务工人员、 农
民工等特殊群体的工作环境、 生
活状况， 使他们切实感受到党、
政府和工会的关怀和温暖 。 这
样， 街道总工会将从不同渠道，
采用各种方式， 打造关爱系列，
将日常帮扶、 专项资助、 节日关
爱结合起来， 形成关爱机制， 树
立帮扶品牌， 让工会的关爱帮扶
形成长效机制。

盼工会能多开展职工文
体活动

郑自铭： 我们的企业里年轻
人占90%， 他们思想活跃。 应该
开展丰富多彩的职工文体活动。
在符合条件的单位里、 社区工会
里建立 “职工书屋”、 “职工之
家 ” ;在机关 、 企事业 、 社区开
展 “读书会”、 “主题论坛会”、

“社区文化节”、 “职工文化体育
节” 及书画摄影比赛、 竞技比赛
等活动。 给他们送去健康关爱 ，
进行健康咨询和心理健康讲座，
举办单身联谊等活动。 通过开展
丰富多彩的活动， 提升职工群众
的文化生活品味， 调动职工的积
极性和创造性， 增强职工的归属
感 ， 提升企业的影响力和凝聚
力， 促进企业的发展。

马秀清： 应该加大工会干部
和职工的培训力度。 工会干部要
在工会业务上多学习。 多为职工
送去法律、 安全、 社保等方面知
识。 多为困难职工举办免费 “岗
位技能培训班”， 让困难职工增
加本领， 提高技能， 为就业和再
就业提供保障。 让外来务工者有
“一技之长就业上岗， 一证在手
终身受益”。 根据企业需求适时
地开展 “送学” 上门活动。 此外
还召开了企业文化工作交流会，
交流各自企业文化的工作经验，
并对企业文化工作的一些热点、
难点问题展开探讨， 把企业文化
变为 “职工之家” 的一项内容。

提问者 项成武 回答者 石林山

■有问必答

提问： 本报读者 项成武
回答： 朝阳区人民检察院检察官 石林山

□本报记者 王香阑

殴打巡查民警
涉嫌犯妨害公务罪

【边聊边论】

被访者：贺继业 记者：余翠平

□本报首席记者 阎义

职工希望
工会今年为他们做点啥？

刘立东： 朝阳门街道总工会主席
郑焕敏： 北京京基餐饮有限公司工会主席
孙玉海： 北京环连环保洁公司职工
郑自铭： 北京红墙花园酒店职工
马秀清： 北京鑫京热电器有限公司职工

经过近一年的筹备， 丰台区
专职工会社会工作者工会于今年
成立， 109名丰台专职工会社会
工作者有了属于自己的 “娘家”。
丰台区专职工会社会工作者工会
成立后， 将如何为专职工会社会
工作者服务？ 为此本报记者采访
了丰台区专职工会社会工作者工
会主席贺继业。

记者： 丰台区专职工会社会
工作者工会于2月10日成立， 成
立后开展的第一个活动是什么？

贺继业： 除了工会主席， 我
们还设立了四个委员， 分别是组
织委员、 生活委员、 学习委员、
文体委员 。 会员一共有109人 。
我们的工会会员比较特殊， 大家
分散在整个丰台， 为了便于开展
活动， 我们根据就近的原则， 划
分了4个小组， 每个小组两名组
长。 工会成立时， 正好快到春节
了， 大家都忙碌了一年， 我们想
着让大家放松一下， 于是组织了
一场联欢会。

联欢会包括合唱 、 诗朗诵 、
独唱、 舞蹈、 游戏等。 其中游戏
部分有 “抢椅子”， 就是12个人
围成一圈， 按游戏规则抢座位。
其中最有创意当属 “小羊快跑”，
这个游戏借鉴了综艺节目 《奔跑
吧， 兄弟》， 设置有跳绳、 转呼
啦圈、 踩气球、 踢毽子、 吃香蕉
5个环节 ， 共有4队 ， 每队7、 8
人， 哪一队在最短时间内将所有
环节完成， 就为胜， 光这一个游
戏就有30多人参加。

点评： 专职工会社会工作者
分散在各自的岗位上， 一年都见
不了几次； 专职工作者工会成立
了， 搞联欢会， 大家在一起尽情
的唱、 跳、 游戏， 享受到了浓浓
的欢乐和工会大家庭深深的关
爱。

记者： 请介绍一下今年准备
开展哪些活动？

贺继业： 我们准备每季度召
开一次例会 ， 组织一次主题活
动。 三八妇女节时， 我们准备组
织慰问， 同时开展插花、 养生类
的培训和讲座； 五一时， 天气逐
渐暖和， 我们准备组织健步走和
登山活动， 让大家在休闲健身的
同时， 压力得到释放， 心情得到
放松； 十一的时候， 我们准备组
织知识竞赛等才艺大比拼， 为工
会专职社会工作者们提供展示各
自风采的舞台。

点评： 丰台区专职工会社会
工作者工会的成立， 让专职工会
社会工作者有了自己的 “家 ”。
他们在这个大家庭里享受到了浓
浓的关爱， 从而能以更饱满的状
态投入工作中去， 更好地为职工
们服务！
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