
对伪装重病乞讨诈骗要出重拳

舟中闲客 ： 连日来 ， 湖南长
沙市火车站前的大屏幕 ， 一批
“老赖” 名单信息被轮番晒出。 在
曝光老赖名单的时候 ， 我们也必
须考虑到， 现实生活中 ， 必然有
一些老赖， 纯粹就是将脸面什么
的， 完全弃之不顾 ， 对于这样的
老赖， 仅仅是曝光其名单 ， 显然
是无济于事的， 必须重拳出击而
绝对不能手软。

□韩睿

■每日观点
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别只用武大郎
就不选穆桂英

王恩奎 ： “你给我的狗跪下
来！” 在宠物门诊内做完绝育手术，
宠物狗一天后死亡， 争论之下， 狗
主人怒斥兽医， 要求兽医必须向死
去的宠物狗赔礼道歉。 最终， 59岁
的兽医当着门诊内众人的面， “被迫”
给宠物狗尸体下跪约一分钟。 给狗下
跪， 人的尊严在哪里？ “逼迫给狗下
跪” 的发泄心理值得警示， 保护动
物权利和保护人的权利不应该成为一
对矛盾， 在保护动物权利和保护人
的权利上， 人的权利更重要。

人要给狗下跪
尊重去哪里了

■世象漫说
吃空饷

员工领情的年终奖才有价值

“在编不在岗、 拿钱不干活”———
“吃空饷”，既是违法违规行为，更是一
种腐败。尽管中央多次向“吃空饷”亮
剑， 但新华社记者在调查中发现，“吃
空饷”现象依然存在，在一些机关事业
单位、国有企业等，仍然有一些既得利
益者抱着侥幸心理， 虚报冒领财政资
金，顶风而上。（２月４日新华网）

惩戒欠钱老赖
不能光晒名单

�在全总２日召开的新闻发布会上， 书记处书
记、 法律工作部部长郭军表示， 农民工欠薪问题
不是简单的违法问题， 而是基本的道德和道义问
题。 企业应负首要责任， 政府有关执法部门的责
任也很大。 “干活给钱天经地义， 没有什么法律
争议。 在欠薪问题上， 打官司不是最有效的办法，
因为大量的欠薪不是劳动争议， 而是典型的劳动
违法行为。”

�欠薪不是劳动争议是违法问题， 这澄清了人
们长期以来陷入的一个误区， 对于依法讨薪， 打
击恶意欠薪， 具有十分重要的意义。

�为什么说农民工欠薪问题不是简单的违法问
题， 而是基本的道德和道义问题？ 因为在我国的
传统里， 或者说五千年的文明传承里， 一个最基本
的被社会和人们认定的道理、 道德、 道义， 就是
“干活给钱， 欠债还钱， 天经地义”， 没有什么好
争论的。 不能设想， 在一个靠劳动吃饭的社会里，
干活可以不给钱？ 这样的事如果成为了道理， 就
没有了天理。

�企业年年欠薪， 农民工年年讨薪， 政府年年
帮助讨薪， 又是年年发文， 又是年年联手打击。
然而， 欠薪的现象却按下葫芦浮起瓢， 越来越严
重， 有的城市市委书记市长带队打击， 不仅耗费
政府大量人力物力财力， 而且不能根本解决问题，
原因就在于， 吃错了药， 应该用法律管的事， 被
行政承揽了。

�政府这样做当然是好意， 毕竟大面积欠薪恶
意欠薪侵犯职工权益， 影响社会安定， 政府想通
过这种联手司法部门的努力， 毕其功于一役。 然
而从近些年， 尤其是2003年温家宝总理帮助熊德
明讨薪以来， 虽然欠薪行为有所震慑， 但由于对
恶意欠薪惩处力度不大， 反而在某些方面助长了
欠薪者的气焰， 欠薪老赖越来越多， 甚至有星火
燎原之势。

�现在回过头来看， 就是没有把欠薪当作违法
去办， 而是当作劳动争议去协商， 去调解， 去诉
讼。 这要碰上还有点良心和德性的， 问题就解决
了， 还声称不看僧面看佛面， 给你个台阶， 不驳
你面子， 无罪反有功， 好大一张脸！ 倘碰上那泼
皮无赖滚刀肉一类， 不仅干活不给钱， 反咬一口，
还恶意诉讼， 劳动争议仲裁后闹到法院， 一审又
闹到二审， 最后弄凉了黄花菜， 把被欠薪者反折
腾得叫天不应叫地不灵， 不死不活， 有些拖不起
就认栽， 有些被逼无奈就上街上楼， 花样维权，
极端讨薪！

对此， 事实确凿， 其实不用别的法， 不用开庭
打官司， 只需一个招： 欠账就还钱， 不给钱， 就
法办。 小罪小办， 大罪大办， 死罪死办。 很明显，
欠薪不是劳动争议是违法行为， 司法部门应该果
断出手， 敢于亮剑。 至于吊照、 关门、 清偿， 甭
废话， 更是题中应有之义！

�一句话， 欠薪不是劳动争议， 不必置喙， 用
道德的手段谴责， 管用， 用行政的办法治理， 也
管用， 但开错了方， 吃错了药。

�当然， 郭军还表示， 如果企业是在经营过程
中发生困难， 开始时可能流动资金不足， 然后是
付不了货款， 最后可能工资发不出来。 这种欠薪
需要客观看待， 员工也要理性对待。 如果是客观
问题， 企业可以采取申请破产等方式解决。 职工
作为债权人也可以提出破产申请， 这样能尽快在
现有状况下拿回一部分工资。

□老笔

躺地乞讨的 “重病患者 ” 其
实行动自如， 还可以和身边的求
助者轮换角色……近日 ， 市民反
映在三里屯等地的繁华路段 ， 很
多乞讨者是故意伪装成 “重病 ”
进行乞讨行骗。 记者昨日从市公
安局获悉， 北京警方已于1月24日
破获这个乞讨诈骗团伙 ， 目前 ，
以王某某为首的10名团伙成员已
被朝阳警方依法刑事拘留。 （2月
3日 《新京报》）

实事求是地讲 ， 再发达的国
家和再富有的地方 ， 都难免有乞
讨人员出现。 毕竟各家有各家的
难处， 作为个体的人会因不同的
突发情况酿成暂时的极度困窘 。
所以， 不采取强制手段一刀地禁
止乞讨行为， 也是社会理性化和
人性化的表现 。 但是 ， 对于 “职

业乞丐 ”， 则应另当别论 。 尤其
是， 对于有组织的 “乞讨团伙 ”，
必须绳之以法 ， 像北京市打击
“重病乞讨团” 那样， 不姑息不手
软。

对于确因生计窘迫和天灾人
祸所逼而流浪乞讨的人员 ， 政府
有关部门应该及时采取救助措施。
但对于 “职业乞丐”， 要旗帜鲜明
地予以制止， 教育他们自食其力，
通过自己的劳动获取合法收入 。
让他们明白 ， “职业乞讨 ” 实则
是一种变相的诈骗行为。

实 践 证 明 ， 一 些 有 组 织 的
“乞讨团伙 ”， 往往与拐骗人口 、
虐待儿童老人等犯罪行为有关联，
对社会治安危害极大。 有关部门应该
强化常规巡查， 深入侦察， 一旦证
据确凿， 就要依法严惩。 □石飞

云天明不明 ： 近日 ， 中国人
民大学国家发展与战略研究院发
布研究报告 ， 根据报告在使用相
同简历情况下 ， 男性大学生接到
面试通知的次数比女性高42%，大
学生就业过程中的性别歧视现象
严重。 就业性别歧视的现象之所以
屡屡出现，就是有些单位存在 “宁
用武大郎不选穆桂英 ” 的心态 。
女同胞应该拿起法律武器维权。

临近春节 ， 各种年终奖PK层
出不穷 ， 除了传统的送房子 、 送
手机等年终奖 ， 自然也少不了各
种奇葩年终奖。 3日， 广州一家移
动互联网公司微聚 ， 该公司老板
以及高管们甚至为员工 送出了
“亲手为员工洗脚” 的年终奖。 (2
月4日 《北京晨报》）

继卫生巾、 大蒜之后， 老板给
员工洗脚的 “年终奖 ” 也粉墨登
场了 ， 真个是 “亮瞎 ” 围观者的
眼睛。 据报道披露 ， 该公司除了
“洗脚年终奖” 之外， 正常的年终
奖金照常发放 ， 优秀者可达六万
元人民币。 由此不难看出，老板给
员工洗脚 ， 实际上是一种营销炒

作，与年终奖并未实际关联。 尽管
老板、高管放下身段亲自替员工洗
脚，做到这点委实不易 ，也有员工
向记者表示 “受宠若惊”、“意外惊
喜”，但员工既不是婴幼儿，更不是
生活无法自理的老人，洗个脚完全
是自己力所能及的事儿 ， 何须公
司老总费心、 操劳？

就年终奖而言， 少点花头精，
多些含金量 ， 拿出足够的诚意 ，
从经营实际和员工业绩出发 “论
功行赏 ”， 让员工切实感受到地
位 、 权益受到尊重和保障 ， 才是
根本所在 ， 否则 ， 无论有多奇葩
充其量徒具观赏价值 ， 甚至还可
能适得其反。 □范子军

欠薪哪来争议
还钱天经地义


