
拦火车维权不如诉诸法律
hello浮岚 ： 近日 ， 北京网信

办发布一份数据显示 ， 2014年全
国骚扰电话总数达270亿通， 其中
广东是骚扰电话最大发源地。 犯
罪分子用改号软件， 将电话伪装
成公安、银行等电话。 几乎每周都
能接到，还有一次差点被骗，如今
骗术太多了，骚扰电话让我不得不
换个新号。 说明个人信息泄露情况
很严重。

□周兴旺

■每日观点
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剁手戒网瘾
实在太极端

土老虎： 临近春节， “剩” 字
辈开始担忧 “逼婚”。 与其消极抵
抗， 不如坦然面对， 真诚地与父母
沟通， 用理解打开 “逼婚” 症结。
是否单身， 是个人所选择的生活态
度与归宿。 至于父母的唠叨， 要认
真坦诚地去沟通。

打工战士王叔叔： 作为一个大
龄男青年我表示： 我自己都不知道
自己该找嘛样的———我看上的看不
上我， 看不上的还嫌我眼光高。 找
到一个合适的人真难啊。

春节应对逼婚
需要真诚沟通

■世象漫说
特别监督

给辛苦的环卫工一个歇脚处

为了监管干部在 “八小时外 ”
的表现， 南京将对其建立 “特别监
督档案 ”。 南京市委2月2日公布了
《关于防止干部选拔任用中 “重能轻
德” 的若干规定》， 要求领导干部如
果婚变、 子女配偶移居国外， 必须
在5天内向组织书面报告。 (2月3日
《扬子晚报》)

骚扰电话闹心
谁泄露我号码

� “就业歧视、 强迫劳动、 超时加班、 拖欠工
资、 雇佣童工、 劳动关系不规范、 社保领域问题
众多等七大难题亟待解决！” 全国总工会相关负责
人在2月2日召开的新闻发布会上， 盘点了劳动法
颁布实施20年来长期存在的侵犯劳动者合法权益
的七个突出问题。

到今年1月1日， 劳动法在我国实施已整整20
年。 20年来，我国已初步形成了比较完备的劳动保障
法律体系。 但随着劳动关系日益多元化、复杂化，劳动
争议数量高位运行， 特别是以上七个突出问题也已
成为严重威胁我国劳动关系和谐稳定的“心腹大患”。

问题就是信号。 七大突出问题的存在，有深刻
的社会背景和历史背景。一方面是用人单位不守法
急功近利， 另一方面是一些地方片面追求GDP，劳
动监察缺失。 稍微通晓时事的人都知道，目前我国
劳动保障监察制度相对滞后，劳动保障监察部门力
量严重不足，同时监督处罚手段有限、对违法行为
查处不力， 对违法用人单位起不到震慑的作用，直
接影响劳动法律贯彻落实。 与此同时，现行劳动争
议处理制度存在程序复杂，环节过多、效率低下、周
期太长等问题， 很多劳动争议不能得到及时解决，
直接影响劳动者合法权益的保护。

�全总书记处书记郭军更是形象地指出， 在全
面建设社会主义法治国家的新形势下， 用人单位
在劳动用工方面不能太任性。

如果人们对劳动法领域的问题进行更深一步
的剖析，就会发现，劳动关系问题的核心，其实就是
利益问题。 用人单位规避劳动法，就是希望以此任性
地攫取更大份额的利益。而制约用人单位任性违法的
核心，就是要用法治力量遏制这种贪婪的欲望。

记得马克思曾经说过： 批判的武器不能代替
武器的批判， 物质的力量只能用物质的力量来摧
毁。 同理， 仅凭道义的批判当然无法赢得道义的
公正， 刚性的利益必须用刚性的法律才能制衡。
要想让用人单位克制住超额利润的欲望， 就必须
以劳动法为准绳， 对其进行严格执法。 在这方面，
司法部门和劳动行政监察部门责无旁贷。 过去一
些地方流行的那种对劳动侵权现象 “睁只眼闭只
眼”、 “多一事不如少一事” 甚至为了GDP不惜
“助纣为虐”、 “狼狈为奸” 的作法， 不但违背了
法治精神， 而且恶化了劳动关系， 最终损害的是
经济发展的质量， 也动摇了社会和谐的基础。 此
种教训可谓十分深刻， 值得执政者深思。

中国民间有句俗语：没有金刚钻，就别揽瓷器
活。 我们必须看到，在劳动关系领域利益矛盾日趋
刚性化的当下，要想啃下那些“硬骨头”难题，没有
一副强硬的“金刚钻”是难以如愿的。 对此，乘依法
治国的东风，对劳动领域进行地毯式执法检查是必
要的，一旦发现侵权行为，就应当依法惩处。只有让
违法者付出应有的代价，才能体现法律的威严。 特
别应当提醒的是，对于那些身负重责的拥有执法权
力的部门，也应当给予严格的监督。 如果发现有渎
职、惰政、隐情不报、执法偏私甚至以牺牲劳动者利
益为手段献媚权贵的行为，必须严厉惩戒之，才能
昭示法律的威严。 民众对法治的信心不会自动获
得，必须看到效果才能在心底拥戴。这一点，人们在
任何时候都应当铭记。

各级工会在督促劳动法全面实施方面义不容
辞， 为了维护劳动者的合法权益， 工会干部当全
力以赴。 让我们以劳动法实施20年为契机， 以壮
士断腕、 猛药去疴的决绝态度， 兴利去弊， 为劳
动者迎来法治的春天！

□老笔

昨天上午，南昌开往西安方向
的K791次列车经过河南境内西峡
站时被拦停20分钟。参与拦火车的
多名当事者告诉记者，当地一开发
商“一房多卖，挖坑敛财”， 导致上
千人被骗， 他们多次找县政府未
获满意答复， 只好做出极端之举。
昨晚， 西峡县委宣传部答复华商
报记者， 当地公安机关已对拦车
事件调查处理， 刑事拘留6人， 治
安处罚 22人 。 （ 2月 3日 《华商
报》）

业主此举目的显而易见 ， 并
非为讨回购房款而以命相搏 ， 而
是试图通过这种极端方式引起关
注， 进而能借助政府之手讨回购
房款。 业主目的是达到了 ， 手段
却导致多重悲剧 。 一是对受罚业
主是悲剧。 开发商欺骗业主 ， 业
主维权本是应当 ， 也能得到社会
同情支持 ， 但以违法手段维权 ，
不仅陷自身于不义之地 ， 而且触
及法律 ， 对个人而言得不偿失 。
二是对车上旅客是悲剧 。 旅客平
白无故为业主维权能取得关注而
浪费出行时间， 权利得不到保障，
难道不也是个悲剧 。 三是对法治
是个悲剧。 业主与开发商之间纠
纷并非什么新型矛盾 ， 生活中司
空见惯， 法律规定明确 ， 只需业

主到法院起诉 ， 可能权利早已得
到有效保障 。 遗憾的是 ， 业主宁
愿 “死磕 ” 政府也不诉诸法律 ，
足见法律权威还未在业主心中确
立。

拦车维权害人害己害法治 ，
实不可取， 政府机关加强矛盾纠
纷防控， 尽可能避免矛盾纠纷发
生， 同时对民生权利依法平等关
注， 不再被极端维权牵着鼻子走。

□乔子轩

任熊猫 ： 2月1日凌晨 ， 江苏
南通高三男生小王 ， 为表达断绝
网瘾决心， 竟用菜刀砍下自己的
整个左手！据了解，经过10个小时
抢救，断手被接上，但能否成活，还
要看恢复情况。断网瘾心切可以理
解， 但这么极端的方式实在不可
取！手都敢剁，说明他的决心真是
够大的，但这种方式不对，关键在
于心中的瘾， 决心既然已经下了，
关键是坚持， 没必要真剁手啊。

昨天上午 ， 郑州一环卫工人
骑机动三轮车清运垃圾 ， 因工作
劳累， 等直行车辆时 ， 在马路中
间趴在车把上睡着了 。 事发郑州
金水路与杜岭街交叉口 ， 据目击
者说， 睡熟的男子大概40岁。 （2
月3日 《河南商报》）

2月2日有媒体还披露了两名环
卫工人背着风雪站在两棵柏树中
间缝隙里避寒的一组图片 ， 目睹
网友无不惊呼 “心疼”， 但是， 按
规定他们不能聚堆 ， “只是太冷
了才到树中间躲避 ， 要是被领导
知道了， 是要被批评的。” 虽说制
度是死的 ， 人是活的 ， 可单位或
领导坚持按规章办事， 擅自聚堆、
当班不干活 、 影响街面绿化 ， 随
便找个理由就可以扣你原本很低
的工资， 乃至干脆直接让人走人。

环卫工被誉为城市的美丽使

者， 但长期以来干着苦脏累的活，
享受的是最低工资福利 。 尽管一
些城市不乏爱心人士和单位发起
给环卫工提供歇脚地 、 热水等行
动 ， 但环卫工人的工作环境仍不
容乐观 ， 这就需要有关单位在自
身力所能及的范围内给他们应有
的人文关怀。

无论是睡着在马路中间 ， 还
是在街头柏树间躲避风雪 ， 在媒
体舆论的聚焦之下 ， 或许不会再
遭遇路边 “烤火” 取暖环卫工那样
被辞退的不堪 ， 但环卫工也好 ，
围观者也罢， 显然并不满足于此，
而更希望不管是在炎夏酷暑还是
寒冬腊月 ， 环卫工的权利能受尊
重、 生活被关爱 、 实现有尊严的
劳动不再成奢望 ， 这无疑是个亟
须破解的现实课题。

□范子军

要揽瓷器活
就得金刚钻


