
这支车队的成立是北汽股份
公司北京分公司2014年度为职工
办理的十件实事之一。 2014年11
月29日， 绅宝礼仪服务车队第一
次接受北汽股份公司员工以及社
会各界人士的考验， 圆满完成了
总装分厂职工樊鸿超婚庆车队的
服务任务。 第一次任务的顺利完
成标志着绅宝礼仪服务车队正式
成立。 而此次为李二军的婚礼服
务， 是车队2015年新年伊始执行
的首次任务。

这支特殊车队完全由北汽股
份公司自主研发的自主品牌绅宝
轿车组成， 驾驶员都是经过各基
层团组织精挑细选的志愿者， 素
质高、 驾龄长、 形象好。 每次服
务活动， 从驾驶员服装统一、 礼
节礼仪， 再到安全教育， 直至活
动路线的彩排， 都会经过专题讨
论， 制定出详细的实施方案， 并

一丝不苟地执行。 绅宝礼仪服务
车队先后两次为员工的婚礼服
务， 为 “爱” 护航， 不仅在社会
上赚足了眼球， 而且也让员工、
员工家属感受到了北汽股份公司
满满的爱、 暖暖的情。

绅宝礼仪服务车队正式运
行， 为员工服务， 是北汽股份公
司企业文化和人文关怀的有力体
现。 这一举措使消费者在无形中
增加了对北汽股份绅宝品牌及产
品的关注， 也增强了各界人士对
北汽股份公司的认知和好感。 同
时， 也培养了内部员工的企业荣
誉感、 归属感， 增强了企业凝聚
力。

为提升青年员工的幸福感和

归属感， 北汽股份公司已于2012
年、2013年先后创办了“青年集体
婚礼”、“企业文化节” 等服务青
年、凝聚青年的重要品牌。绅宝礼
仪服务车队的成立， 也正像这些
服务青年、 凝聚青年的品牌一样
是北汽股份公司关心员工生活的
重要体现， 也是其贯彻 “以人为
本” 的文化理念、 与员工共享北
京汽车发展成就的重要平台。

绅宝礼仪服务车队负责人表
示， 北汽股份公司希望通过为职
工办实事， 用共同的企业愿景、
企业价值观凝聚员工， 激发更多
员工扎根企业， 为建设更加幸福
的小家， 为自主品牌的发展而共
同努力。

1月28日， 市红十字会副会长刘娜、 市红十字会相关部室等一行
来到市第十中学， 参加丰台区红十字会举办的 “激扬人道博爱情·助
飞新疆学子梦” 活动， 为新疆内地高中班学生送去了价值约6万元的
物资， 拉开了 “两节” 送温暖的序幕。

本报记者 黄葵 摄影报道

市红十字会给新疆学子送温暖
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□本报记者 马超

“它是怎么变红的呢？” “用
大火还是用小火？ ”1月26日，朝阳
区团结湖街道一二条社区联合工
会“美食进万家”活动在社区活动
室拉开帷幕。 建会企业眉州东坡
长虹桥店的大厨们来到居民身
边， 为他们现场演示自家招牌菜
的做法， 并请居民们现场品尝。

活动开始前， 一曲眉州东坡
职工自己编排的舞蹈 《眉州串
烧》 让气氛热烈起来。 舞蹈结束

后 ， 还有捧场的职工大声说 ：
“跳得不错。”

随后， 凉菜厨师长李守忠走
到摆满调料、 铺好白布的长条桌
前， 讲解桂花莲藕的具体做法。
只见他拿出一个已经去了皮的大
白藕， 抬起头说： “大家选的时
候要选个头大一点的 ， 首先去
皮， 然后把一头切下来。” 说着，
他拿起菜刀， 在案板上把手中莲
藕的一个头切掉。 他左手抓米，

右手拿住藕 ， 向藕里填糯米 。
“我加的是没泡过水的米， 所以
不能填太满， 不然熟了以后藕会
裂开， 填个七八成满就行了。”

待填好了米， 他熟练的用牙
签 把 刚 刚 切 下 来 的 莲 藕 头 又
“安” 了回去。 “这就可以上锅
了， 用高压锅压一个小时就可以
了。” 李守忠变戏法似的拿出一
个全身红红的莲藕， 说这就是压
好后的样子。

这时， 好几位职工都发出疑
问： “怎么会变红了？” 原本白
白的莲藕熟了就变红了？ 李守忠
不紧不慢地说出了他的诀窍 ：
“高压锅里我用的是瓶装的红糖
水， 超市里有卖的， 如果是家里
做， 不讲究颜色， 也可以用冰糖
或者白糖代替。” 把做好的莲藕
切块、 码盘、 浇上事先熬制好的
红糖汁， 一盘凉菜就做好了。

紧接着 ， 夫妻肺片 、 棒棒
鸡、 鱼香肉丝、 东坡豆腐、 酸菜
鱼……李守忠和眉州东坡的高级
厨师陈伟依次为大家现场示范，
并讲解技巧和注意事项。

陈伟一出场， 十分亲切地笑
着说 ： “大家好 ， 我又来了 。”
“是啊是啊 。” 不少观众笑着回
答。 记者了解到， 团结湖街道一
二条社区联合工会依托辖区内建
会企业， 多次举办美食技艺传授
等活动， 以至于辖区内一些企业
的职工都成了半熟脸。

活动结束后， 观众纷纷来到
前台， 品尝大厨们做的美味。 一
二条社区联合工会工作人员马凤
梅告诉记者， 希望通过举办多种
多样的活动， 不断提升建会企业
的人气， 同时让更多职工参与进
来， 感受工会组织的温暖。

绅宝礼仪服务车队

本报讯 （记者 闵丹 ） “没
想到有这么专业的业内专家来给
我们培训， 觉得收获太大了， 不
仅有实用的技术， 更有发现问题
后的处理办法， 很受用！” 来自
河北的电梯维修工小刘高兴地
说。 2014年7月， 北京市职工技
术协会承接市社工委 “2014年高
危行业外来务工人员技能水平提
升” 公益服务项目， 将向外来务
工人员提供 “菜单式” 和 “送培
训进企业” 式的培训服务。 在目
前已经启动的 “电梯行业从业人
员技能提升项目” 中， 协会已经
面向3家企业送出了5场培训， 获
益的职工130多名。

据市职工技协相关负责人介
绍， 本次项目的专家培训团队包
括行业内的专家、 技能冠军和首

都劳动奖章获得者等 。 截至目
前， 市技协的培训已经陆续走进
了北京燕侨物业管理有限公司、
北京昌菱奥电梯安装工程有限公
司和北京市均豪物业管理股份有
限公司三家， 进行了包括 “电梯
安全管理”、 “故障判断处理”、
“曳引式电梯的维修保养”、 “在
用电梯定期检验” 和 “在用电梯
安全管理” 等5场专题培训及技
术交流， 受到了企业和职工的普
遍欢迎。
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130多名电梯维修工享受上门培训

□本报记者 刘欣欣

对于80后小夫妻来说 ， 在一
支霸气、 帅酷又有爱的婚车队陪
伴下， 举办一场婚礼无疑是激动
人心的。

几天前 ， 北汽股份公司旗下
北京分公司质控部员工李二军和
妻子的一场简单 、 平凡的婚礼就
因有5辆绅宝组成的婚车队的点缀
而令人眼前一亮 ， 让亲属们大赞
“好有爱 ”， 更让新人终生难忘 。
而为这对新人提供婚车服务的正
是北汽股份公司的 “绅宝礼仪服
务车队”。

为爱导航

■新闻简讯
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工会请来厨师长
现场传授招牌菜

本报讯 （记者 博雅 ） “为
引导公司员工树立创新理念， 我
们在员工中倡导 ‘发现问题就是
成绩 ， 解决问题就是创新 ’ 理
念， 鼓励员工立足岗位思考创新
……” 北京金风科创风电设备有
限公司有关负责人介绍经验时
说。 昨天， 记者从北京经济技术
开发区总工会获悉， 2014年度开
发区职工创新工作室评选工作完
成， 金风科创、 泰德制药、 北京
京杰锐思技术开发有限公司、 易
美芯光 （北京） 科技有限公司等
10家企业入选。

“创新工作室的建立， 满足
了职工对创新的需求和实现自身
价值的渴望， 同时体现了企业对

职工需求的尊重， 对职工价值的
认可， 也实现了在合理分工下个
人才智的最大发挥。” 记者了解
到， 2014年7月， 为进一步推进
开发区职工素质建设工程， 提高
职工自主创新能力， 开发区总工
会、 科技局决定在全区评选出十
家区级职工创新工作室， 根据创
新工作室管理办法规定， 创新工
作室正式挂牌后将得到开发区有
关部门的资金支持， 进一步鼓励
职工技术创新。

目前， 创新工作室实现了创
新成果向现实生产力的转化， 创
新工作室把技术优势及时转化为
市场竞争优势， 形成了引人瞩目
的 “蝴蝶效应”。

开发区职工创新工作室评选揭晓


