
奖章背后的故事

■同事们眼中的他：永远在探索新技术
■大学生眼中的他：毫不保留地传帮带
■亲友们眼中的他：笑对疾病笑对人生
■他就是北京电力公司电网自动化技术工程师、全国劳动模范———
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放弃午餐时间上门为职工办京卡
甘家口街道工会服务站副站长项怡

■首都工会人

□本报记者 盛丽 文/摄

肖永立

□本报记者 张江艳 文/摄

创新成果成为行业标准
19年， 他执着于电力技术创

新， 自创新工作室成立以来， 结
合电网技术发现和安全生产工作
实际， 共完成了创新成果36项。
面对病魔， 他不卑不亢， 勇往直
前， 在平凡的岗位， 他做出了不
平凡的成绩。 作为北京电力公司
电网自动化技术标准化的奠基人
之一。 十多年来， 肖永立先后组
织完成了电网运行多项科技技术
成果， 由他起草的 《集控站及变
电站自动化设备的验收标准》 现
已收录北京电力公司各电压等级
的变电站和集控站， 作为统一的
设备验收标准。 同时， 作为一名
全国劳动模范， 在大伙心里， 肖
永立更是好同事， 好老师， 好亲
友。

探索新技术
搞创新36项

1996年， 年仅24岁的肖永立
以技术负责人的身份踏入自动化
技术这一新兴领域， 一干就是19
年。 平凡的工作要用不平凡的态
度来完成， 遥远的理想要靠现实
努力来实现。 在同事的眼中他永
远是走在自动化专业领域的最尖
端， 无论何时他都在探索新的技
术。

肖永立带领技术团队不断探
索， 开展技术创新， 攻坚克难，
2010年研制完成 《转接端子增强
支 架 套 件 及 其 重 载 连 接 器 》 ；
2013年， 科研成果取得新突破 ：
固定翼无人机应用于输电线路巡
视、 应急抢修等多个生产领域，
自主研发的视频眼镜、 自动伞降
等技术取得多项专利。 自2009年
肖永立创新工作室成立以来， 结
合电网技术发现和安全生产工作
实际， 共完成了创新成果36项。

2014年， 在肖永立职工创新
工作室的带领下， “高频保护远
方对试方法的研发” 项目得到了
顺利的进行。 对于项目中自动化
方面的问题， 肖永立给予了非常
大的支持。 随着智能站的发展，
第二代智能变电站未来城站也即
将竣工投产， 面对新设备、 新技
术， 肖永立带领验收小组勇攀技
术高峰， 第一时间收集最新技术
资料， 研究第二代智能变电站实
施方案， 制定并完善各项标准规

范和制度， 为北京电网全面推进
智能化建设积累经验。

建技术论坛
向新人授艺

当每一位新入企大学生走进
肖永立职工创新工作室时， 都会
被工作室理念中的一句话感动：
技术的最高境界不是自我保留而
是与人分享。 当每一位新参加工
作的员工接触到肖永立， 都会被
他无私的传授所感动。

2014年， 建立继电保护自动
化实训室的初期， 为了能让新参
加工作的大学生得到很好的锻
炼， 肖永立带领了4位年轻员工，
投入到检修公司继电保护自动化
实训室的搭建工作中。 学生们激
动不已， 可到了实际现场可发了
愁， 看着眼前这一堆堆网线， 一
台台装置无从下手。 这时， 肖工
穿上了工作服， 走到学生中间，
教导他们从每一根网线的敷设与
制作， 到布设这个平台的自动化
网络 ； 从监控系统的一个后台
点， 到建立整个实训室自动化平
台， 肖永立都毫无保留的将技术
知识传授给了这些新来的大学生
们。

“肖 工 ， 您 来 看 看 这 个 行
吗？” “肖工， 这根网线通向哪
里？” 实训室不时传来这样的询
问， 每一个问题肖永立都会细心
耐心的讲解。 肖永立还经常鼓励
青年员工积极参与到技术交流论
坛， 利用青年人的优势管理技术
论坛， 并开展积分制吸引更多的
青年员工看论坛、 发帖子、 获知
识。

肖永立总说： “技术论坛里
都是宝。 都是继电保护自动化老
前辈们总结的经验 、 得出的结
论， 年轻人应该天天去学习， 去

吸收精华 ， 才能更好的成长成
才。

迎战风湿病
带病仍工作

肖永立表面上看起来总是一
副乐呵呵的样子， 但了解他的亲
人朋友都知道风湿病早已侵入了
他的身体 ， 病痛折磨着他的身
心， 也考验着他的毅力。 风湿病
是因为一次不经意的感冒引发
的。 最初是觉得走路有些吃力，
后来腿部和膝盖开始变形。 忽然
有一天 ， 他感到右手指开始萎
缩， 连拧一个小小的螺丝都变得
异常艰难。 突如其来的变故让肖
永立有点发懵———这病没有根治
的方法 ， 所有治疗只能缓解症
状。

然而， 尽管被病魔袭击， 多
少个春夏秋冬 ， 多少个日日夜
夜， 肖永立从没因自己的病而耽
误工作。 家人曾说， “肖永立的
手机全天开着， 不管时间多晚、
天气多不好， 只要一个电话， 遇
到棘手的问题他总立刻赶到现
场”。

笑对病痛， 笑对人生———这
是肖永立最阳光最温暖的性格。
当工程最紧张的时候， 他会来到
现场与大家同吃同住； 当碰到难
解的问题时， 他会安慰大家 “别
着急， 再试试”， 当工区举办聚
会欢庆时， 他便会高歌一曲， 给
大家带来无限欢乐。

在这平凡的岗位上， 肖永立
做出了不平凡的成绩。 有人说眼
见为实， 只有真正看到、 接触到
这样的一个劳模， 你才会深深感
受到， 他是一个缩影， 展现着电
力职工的开拓进取， 锐意创新；
他也是一面旗帜， 激励着电力职
工爱岗敬业。

“做工会工作 ， 要有耐心 、
也要开动脑筋。” 作为甘家口街
道工会服务站副站长， 项怡在实
际工作中， 不仅把这句话记在心
中， 更付诸于实践。 为了能够让
忙碌在格子间的职工们， 了解街
道总工会的特色活动， 项怡经常
和同事一起走进楼宇， 来到职工
身旁宣传。

“师傅 ， 我们打算过几天在
咱们楼宇搞个宣传， 您看可不可
以。” 在走进楼宇宣传前， 项怡
先和楼宇物业的工作人员进行了
沟通。

一般来说， 楼宇的食堂是职
工 们 经 常 出 入 的 场 所 ， 也 是
个 举 办活动的不错地点 。 但经
过事前了解， 项怡发现这栋楼宇
的食堂每天吃饭的职工并不多，
于是她结合物业工作人员的建
议 ， 把宣传地点改为楼宇的大
厅。

确定完活动的地点， 项怡又
忙活着准备宣传资料。 “要带上
宣传折页， 这样职工们可以更具
体的了解街道总工会的各种活
动。” 项怡边和同事们商量资料
的种类， 边计算着需要准备的数

量。 不仅如此， 在走进楼宇宣传
的前一天， 项怡还和同事赫龙、
田龙骑着自行车， 来到楼宇大厅
进行布置 。 “明天我们要早些
到， 这样能让午间休息的职工注
意到我们的活动。” 项怡和大家
商量着。 第二天上午10点半， 项
怡和同事们早早地来到活动现
场。 “您好， 我们是甘家口街道
工会服务站的工作人员， 这是我
们的宣传折页， 您可以了解了解
我们的特色工会活动。” 根据平
时的建会经验 ， 大家进行着宣
传。

没有顾上吃午饭， 项怡和同
事 们 一 直 宣 传 到 当 天 下 午 2
点 。 “看来 ， 职工们主要集中
的时间是中午11点到下午1点半，
明天我们要改变宣传时间。” 宣
传中， 项怡还不忘和大家总结经
验。

就这样， 一连四天， 项怡和
同事们都会准时来到楼宇宣传工
会服务内容， 也收获着职工的肯
定。 “有几十位职工还在宣传中
办理了京卡， 不仅如此还了解了
工会， 我们都觉着这样的活动收
获很多。” 项怡说道。


