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配备图书2000册
让保安有书读

保安行业年轻人多， 人员文
化水平不高， 归属感低， 流动性
强。 北京戎威远保安公司工会主
席张凤文刚上任， 就下决心， 要
让保安文化素质提上来， 归属感
增起来。

今年6月份， 为了让基层保
安有书读， 北京戎威远保安公司
工会为公司的20个项目部配备图
书箱， 每个图书箱配备100册图
书 。 图书涵盖社会 、 人文 、 历
史 、 教育及职工维权知识等内
容。 并开展了 “做学习型职工”
的读书行动， 读书活动持续到10
月份， 惠及6000多名保安。

“用通俗的话来讲， 保安看
家护院， 护佑一方平安， 崇高的
社会责任要求他们必须不断学
习。 要想学习， 就得有书读， 所
以我们就组织了这次送书到项目
部的读书活动。” 谈到这次读书
活动， 张凤文很是兴奋。

为了充分调动保安读书的热
情， 读书活动期间， 公司将开展
“让梦想成真” 主题读书征文活
动。 所有参加读书活动的保安不
仅要拿起书， 还要拿起笔， 记录
自己读书后的感受。 征文文体不
限， 或读后感、 或散文、 或议论
文等。 1000字以上， 每个项目部
提供不少于3篇， 按质评奖 ， 文
章将编辑成册。

同时， 公司还开展了拍照爱
读书人的活动， 要求保安员在这
次读书活动中， 仔细观察身边爱
读书人的读书习惯。 拿起手中的
相机、 手机抓拍他们读书时的美
好瞬间， 让大家一起感受读书带

来的快乐。 活动结束评出摄影作
品的一、 二、 三等奖。

为了发现爱读书的人才， 检
验读书的成果， 8月底公司工会
举办了读书知识竞赛， 知识竞赛
题目全出自图书箱。 “大家最开
始读书， 有点目的性， 希望在读
书知识竞赛中拿个好成绩， 不过
在这个过程中， 很多保安发现从
书里能学到不少知识 ， 时间长
了 ， 就养成了读书的好习惯 。”
孟铁柱说。

张凤文说， 此次读书活动收
集了25篇保安员读后感， 并精选
出11篇上交丰台区素质办， 其中
一篇荣获首都职工素质建设工程
“我创新、 我超越” 读书活动优
秀奖。

“职工书屋是职工之家的重
要组成部分， 职工书屋要为满足
职工日益增长的精神文化需求创
造条件， 在这一思想的指导下，
今年公司工会建设一线职工书
屋， 让更多保安有书读。 今年7
月， 我们荣获中华全国总工会授
予的 ‘全国职工书屋示范单位’
荣誉称号呢。” 张凤文自豪地告
诉记者。

举办首届
保安歌唱大赛

“爱恨就在一瞬间， 举杯对
月情似天……” 10月中旬， 2014
年北京市保安服务行业首届 “戎
威远杯” 歌咏大赛复赛在北京小
学万年花城分校礼堂举行， 全市
近40家保安公司参与， 共有51个
节目参赛， 最终决出了前10名进
入决赛， 决赛将于12月份进行。

10月中旬的比赛分上半场和
下半场， 比赛形式以个唱为主，

辅之以小型合唱。 一名保安以一
曲激情四射、 动感热烈的 《相信
自己》 震撼全场， 引来阵阵热烈
的掌声； 一名保安用雄浑沉厚的
嗓音演唱了 《闯码头》， 表达了
一个从农村出来闯荡生活的汉
子， 通过努力奋斗， 让心爱姑娘
过上好日子的心声。 还有一名保
安一人唱男声部和女生部， 精彩
演绎了李玉刚的 《新贵妃醉酒》，
男声部分潇洒自如， 动作舒展，
女声部分柔媚婉转， 再配合上轻
盈的小碎步， 风情的动作， 引来
阵阵喝彩声。

本届歌咏大赛由北京市保安
服务行业工会联合会主办， 由北
京市戎威远保安服务有限公司工
会承办。 为大赛做艺术总监和评
委的是北京燕山艺术团的6名老
师。 比赛按10分制记分， 其中，
演唱曲目质量占2分， 演唱技巧
占5分， 台风表演占1分， 形象包
装占1分， 原创作品1分。 计分标
准包括歌曲内容健康向上， 歌唱
音色统一 、 气息流畅 ， 声音优
美， 舞台表演得体等几项标准。

“去年看到电视台举办中国
好声音， 就想， 我们在保安行业
也举办一场唱歌比赛吧。 后来跟
保安协会一商量， 就定下来了，
唱歌比赛由北京保安服务行业工
会联合会主办， 由我们戎威远保
安公司承办， 这次比赛为全市保
安提供了大展歌喉的机会。” 张
凤文说。

张凤文说， 保安行业年轻人
多， 在实际的接触中， 他发现，
保安并不像外界所想象的那样 ：
学历低、 素质差， 保安队伍里有
文化水平低的保安， 但也有大学
生。 在丰富保安生活的同时， 发
现一些具有文艺特长的保安， 也

是他们举办唱歌比赛的目的。
“这次比赛为保安员中的声

乐爱好者搭建了一个展示的平
台， 同时也给我们北京的保安行
业从业人员一个向外界展示自己
的舞台。”

820名保安
受益首都素质工程培训

保安员张新秀去年成为一名
农民工大学生， 今年整个公司有
27名保安报名参加首都农民工大
学生助推计划。 “我们还对这些
保安进行了考前辅导， 我希望有
更多保安能圆大学梦。” 张凤文
感慨地说。

“保安普遍学历不高 ， 法律
意识比较淡薄， 这次培训有 《职
工法律素养提升》 课程， 能让我
们掌握一定法律知识。” 北京戎
威远保安公司大兴运营中心四中
队保安孙杭兴奋地告诉记者。 孙
杭1990年出生 ， 来自河北石家
庄， 曾经当过5年兵， 退伍后于
2012年7月来到北京戎威远保安
公司。

《职工法律素养提升 》 由北
京市职工大学副教授刘鸿雁讲
授， 此课程内容与保安员生活息
息相关， 包括守法意识、 法律观
念等， 法律知识涉及面广。

“在执勤时， 能以合法的行
为处理一些纠纷， 同时在保安权
益受到损害时， 也能用法律武器
保护自己， 素质培训特别实用，
课堂上我一直在做笔记。” 孙杭
说。

“现代社会是知识竞争的时
代， 只有不断学习， 不断掌握新
的知识， 才能到达新的高峰。 这
次培训给了我们一个非常好的学

习平台， 职工法律素养是每名基
层保安员最需要的精神食粮， 也
为我们日常工作中遇到问题提供
了解决的依据。”

去年10月， 孙杭调入大兴区
西红门中队下设单位独立带队，
他平时的工作主要是配合大兴西
红门镇政府资产办查外来人口登
记及进行各项安全防范。 这个独
立小队有15人， 孙杭是队长。 他
们负责的是安全问题， 当时正值
冬季， 所以首要工作就是检查火
炉安全。

“刚开始百姓都不理解 ， 也
不配合我们的工作， 后来经过一
再耐心劝说， 并点出了火炉的危
险性和存在的各种隐患， 最终达
成了共识。 参加素质培训， 让我
学到了很多在工作中可以用到的
知识。”

从去年起， 北京戎威远保安
公司组织保安参加首都素质建设
工程通用能力培训 ， 两年共有
820名保安受益。

张凤文说， 为了让保安有归
属感 ， 在丰台区总工会的指导
下， 公司工会用一个月的时间，
把一个500多平方米的办公用房
改造成职工之家。 服务设施包括
企业矛盾化解室、 文体活动室、
图书室、 网络服务热线和职工食
堂， 简称为 “三室， 一线， 一食
堂”。

“有了形式的家， 如何让职
工愿意回家呢？ 通过调研， 我们
把家的服务重点放在五个方面 ：
维护职工权益， 建职工的民主之
家； 关心职工疾苦， 建职工的温
暖之家； 丰富业余生活， 建职工
的团结之家； 提高职工素质， 建
职工的学习之家 ； 围绕企业发
展， 建职工的效益之家。”

为保安员打造温馨的
职工之家

“集团工会给我们项目部配备了100册图书。 平时工作之余， 上网的少了， 聊天的少了， 保安们都会
来看会书， 学点知识， 大伙儿都打心眼儿里高兴。” 北京戎威远保安分公司经理孟铁柱告诉记者。

据北京戎威远保安公司工会主席张凤文介绍， 北京戎威远保安公司建家以来， 职工书屋已藏书8000
册， 工会调解矛盾20多件， 职工食堂一日三餐保证供应。 职工之家把员工的需求送到他们的手上， 让员
工感到企业的温暖。 2013年， 戎威远职工之家被评为“北京市模范职工之家”。 2014年6月， 戎威远保安
公司职工之家荣获了由北京市政法卫生文化工会颁发的“职工之家示范单位” 荣誉称号。
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戎威远保安员参加军训


