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北京市温暖基金会牵线
德资企业6万元帮扶助困

“你们真是好心人啊 ！ 我给
你们鞠个躬表示下感谢吧 !” 当
北京市总工会温暖基金会和北京
菲斯曼供热技术有限公司工会来
到顺义困难职工张瑞琴家里， 为
她送来5000元帮扶金时， 张瑞琴
感动得流下了热泪。 当天， 市温
暖基金会和北京菲斯曼供热技术
有限公司工会还慰问了顺义另两
名困难职工高秀梅和陈柏山， 共
为三个困难职工送去慰问金1.1
万元。

今年43岁的张瑞琴是顺义区
红蓝服装厂职工 ， 丈夫早已过
世 ， 她本人患有宫颈癌 、 腰椎
病， 18岁的女儿患有白血病， 母
女俩仅靠张瑞琴每月600元收入
维持， 家庭异常贫困。 “感谢大
家的看望 ， 再苦我也会坚持下
去！” 而高秀梅则是北京创造食
品有限公司的职工， 她有腰颈椎
疾病， 公婆均患病需照顾， 女儿
还在读高中； 陈柏山是金牛企业
联合会的职工， 妻子无工作， 还
患有腰颈椎疾病， 做手术花去5
万元， 全部是借款。

北京菲斯曼供热技术公司为
德国独资， 成立于2001年， 而公
司工会则成立于2012年， 想为社
会做点公益， 他们向北京市温暖
基金会捐助6.1万元 ， 用于全市
的帮扶助困献爱心。 困难帮扶对
象则由北京市温暖基金会选择。

去年， 北京市温暖基金会通
过顺义工会找到了顺义三户困难
职工。 市温暖基金会和北京菲斯
曼供热技术有限公司工会一道看
望了三个困难职工。

“有遥控车了！ 真开心！” 前
不久， 北京市温暖基金会、 北京
菲斯曼供热技术有限公司一行又
为门头沟付家台中心小学的孩子
们送去了遥控车、 芭比娃娃等共
170份礼物， 拿到礼物的孩子们
开心不已。

曲曲拐拐了很久的盘山路
后 ， 终于来到了付家台中心小
学， 这所学校由平房组成， 学校
四面环山， 地理位置偏僻， 不过

风景很美。
“我最喜欢芭比娃娃了！” 10

岁的彭贺然兴高采烈地告诉记
者。 彭贺然家在门头沟雁翅镇太
子墓村， 今年上小学五年级， 从
一年级起， 她和学校大多数孩子
一样， 寄宿在学校， 每周五回趟
家。 付家台中心小学里大部分学
生都寄宿 ， 只有很少的学生走
读。

“今年我们给男孩准备了遥
控车、 给女孩准备了芭比娃娃，
为山区的孩子献一份我们的爱
心。” 北京菲斯曼供热技术有限
公司的工会委员吕超说。

据记者了解， 这次为山区孩
子送玩具共花去2.5万元。

“企业发展了， 帮助困难职
工是应该的， 以后这样的事情我
们会多做些的！” 北京菲斯曼供
热技术公司工会主席周红说。

丰台区总工会推荐
新世纪商贸城资助30困难生

“我代表受资助的全体学生，
感谢工会的领导， 感谢北京新世
纪商贸城的领导， 我们一定好好
学习， 不辜负你们的关怀。” 初
二学生郭月动情发言 。 今年年
初， 北京新世纪商贸城为丰台长
辛店镇30名困难职工子女进行了
帮困助学捐赠， 当天共捐赠近7
万元， 北京新世纪商贸城将每年
进行一次捐助， 直至这30名学生
全部大学毕业。

“我是丰台长辛店镇大灰厂
工会联合会的困难职工， 感谢北
京新世纪商贸城的领导， 你们的
帮助给我们困难职工和家庭带来
冬日的一丝温情。 以后我会更好
地教育孩子， 让他们怀着感恩的
心 ， 长 大 以 后 更 好 的 回 报 社
会！” 1973年出生的冯远丽是一
位单亲妈妈， 丧偶的她， 独自抚
养女儿， 女儿目前正读中专， 全
家就靠冯远丽每月1400多元工资
生活， 当天她的女儿领到了2000
元， 这让冯远丽开心不已。

这30名学生中， 学前教育的
孩子3人， 北京新世纪商贸城每
年给予其3000元资助； 处于义务
教育阶段的6人， 每人每年受到

300元资助， 高中、 职高、 技校
孩子13人， 每人每年给予2000元
资助； 大专及读大学的孩子8个，
每人每年被资助4000元。

“孩 子 有 学 习 机 和 新 书 包
了！” 今年8月26日下午， 距新学
期开学不到一星期， 与丰台长辛
店镇总工会签订帮扶协议的北京
新世纪服装商贸城第二次来到了
被帮扶的学生们身边， 在长辛店
镇太子峪村， 北京新世纪服装商
贸城总裁薄成书将书包、 学习机
等学习用品及时送到了46名学生
手中。

前些天， 长辛店镇总工会收
到困难学生写来的感谢信， 在写
给北京新世纪服装商贸城的感谢
信中， 有的是感谢企业的帮扶，
有的是报告自己取得的优异成
绩。 学生小奇等人纷纷表示， 请
叔叔、 阿姨们放心， 自己一定会
努力学习， 不辜负恩人的爱心和
关心， 要以优异的成绩回报企业
和社会。 大灰厂村受捐助学生小
昊更是以一幅亲手书写的 “厚德
载物” 的字画表达了自己的感激
之情。

“北京新世纪商贸城想献爱
心做公益， 于是找到了我们丰台
区总工会， 长辛店镇是我们区里
相对贫困的地区， 我们跟长辛店
镇工会商量， 由镇工会提供困难
职工子女名单， 最终促成了结对
帮扶。” 丰台区总工会主席王建
斌说。

平谷区总工会搭台
劳模医疗队为职工义诊

“前段时间， 我的牙齿疼痛
难忍， 您能帮我看看吗？” “请
张嘴， 我检查一下。 您的智齿位
置长歪了， 需要去医院做拔除手
术， 牙结石较多， 去医院清洗一
下牙齿吧。”

“我的视力不太好， 最近眼
睛总是酸疼， 您能帮我看看吗？”
“您平时每天对着电脑时间长吗？
上班坐办公室要注意适当休息眼
睛， 不要一直对着电脑屏幕。”

“我最近很疲劳， 食欲不振，
这是什么原因呢？” “来， 我给
您把脉， 诊断一下吧。”

义诊， 是平谷区总工会近年
来力推的一项公益活动。 每年，
平谷区总工会都要组织全国劳
模、 首都劳动奖章获得者组成的
医疗队， 到兴谷开发区、 马坊物
流园等多个地方义诊。

每次义诊， 前来咨询就诊的
人很多， 活动现场气氛热烈。

提及工会为什么要组织义诊
时， 平谷区总工会相关负责人表
示， 一方面， 是宣扬劳模精神，
让社会感受劳模的正能量； 另一
方面， 是工会服务社会做公益活
动的一个探索， 奉献社会， 不收
取任何费用。 最近几年， 平谷每
年都要组织少则20人， 多则四五
十人的医疗队伍， 在区内巡回义
诊。 每次义诊， 都要设置眼科、
普外科、 中医推拿科、 针灸科、
口腔科等十多个专科窗口， 给数
百人乃至上千人义诊。

“那天， 正好路过， 看见了
工会义诊的金字招牌 ， 就过来
了。 您甭说， 还真管用， 医生的
针灸真是一绝， 扎完针后， 我觉
得浑身舒畅多了。” 一名职工说。

对于义诊地方的选择， 平谷
区总工会相关负责人表示， 主要
是根据需求来确定， 需求往往由
基层工会组织反馈， 比如他们那
个地方有很多需求， 就安排去那
个地方。 今后， 平谷区总工会还
将继续探索如何做更多公益活
动。

北汽工会为藏区牵线搭桥
企业职工倾力认捐贫困生

“由职工个人悄悄援助藏区
贫困孩子， 到工会搭台， 有规模
地组织职工做公益， 这是近年公
司工会做公益的一种尝试。” 北
汽股份北京分公司工会主席强宁
表示。

青海省玉树州囊谦县白扎乡
位于青海省南部， 南接西藏自治
区， 平均海拔3900米以上， 人均
年纯收入仅有1150元， 经济来源
主要为牧业生产和采挖虫草 。
2007年， 北汽股份公司北京分公
司员工杜文新夫妇自发地对白扎
乡中心寄校的公却尼玛和才旺巴
措两位小朋友进行捐资助学。 默

默无闻捐助了几年后， 才被周围
的同事得知， 纷纷询问捐资的具
体方法。

2012年， 工会搭台， 以杜文
新夫妇的爱心行为为基础， 北汽
股 份 公 司 北 京 分 公 司 成 立 了
志 愿 者协会 ， 组织职工通过认
捐的形式资助贫困学生。 一名员
工认捐一名贫困学生， 支付学生
一年学费， 帮助其完成学业。 三
年间， 共有51名贫困学生得到了
北汽股份公司员工一对一的爱心
资助。

“儿童是祖国的未来 ， 需要
我们关心呵护。 每当看到孩子们
在那样艰苦的环境下为梦想而发
奋努力， 我就觉得应该多给他们
关爱， 帮助他们完成学业， 让他
们在蓝天下茁壮成长。” 志愿者
代表杜文新的一番话道出了志愿
者们的心声。

去年7月， 北汽股份公司北
京分公司工会主席强宁带领志愿
者代表再次踏上爱心之路， 来到
白扎乡中心寄宿学校慰问 、 回
访， 为被资助孩子送上书包和文
具用品。 9月份， 北京分公司总
装分厂发起了主题为 “志愿无止
境， 爱心传千里” 的爱心捐款活
动， 共募集捐款两万余元， 为贫
困孩子购买过冬棉衣 。 10月 ，
719件棉服送往白扎乡中心寄校，
让白扎乡的孩子们度过了一个温
暖的冬天。

几年间， 北汽股份北京分公
司 职 工 默 默 关 注 着 这 些 孩 子
的 生 活学习情况 。 截至目前 ，
学校无一人辍学， 有部分孩子已
顺利升入当地初中。 白扎乡寄校
校长不无感激地说， 是北汽股份
职工三年来实实在在的捐赠， 才
让许多贫困学生得以坚持完成学
业。

今年带队回访的北汽股份公
司北京分公司工会副主席韩少表
示 ， 再苦不能苦孩子 ， 这是责
任， 也是良知。 社会各界都应尽
份心、 使把力， 让贫困孩子都能
圆了上学梦。 北汽股份公司将继
续搭建平台， 传递爱心， 带领广
大员工践行企业社会责任， 在志
愿公益 、 教育捐助领域不懈努
力。

为了帮扶到更多职工， 近些年， 工会频频扮演牵线搭桥的角色， 为有公益需求的企业、 社会团体搭建平台， 为更多职工送去帮
扶和温暖。 工会是怎样牵线搭桥献爱心的？ 本报记者走进基层， 为您进行探访报道。


