
本报讯 （记者 马超 ） “工
会生活帮扶让我没有后顾之忧，
给我增添了工作动力； 技能帮扶
让我成为班组内多技能人才， 现
已获得高级工证书； 思想帮扶给
了我指引， 我已经递交了入党申
请书。” 近日， 北京现代汽车有
限公司杨镇轿车部内饰A3班装
配工郑海洋说。 如今， 像郑海洋
一样的困难职工在北京现代均可
获得爱心帮扶小站的私人订制帮
扶。

北京现代工会主席王建平介
绍， 爱心帮扶小站自今年年初成
立以来， 为困难员工排忧解难，
从生活帮扶、 身心帮扶、 技能帮
扶三方面开展帮扶工作， 针对因
重大疾病、 意外事故、 自然灾害
等原因致困的员工， 展开帮扶基
金救济、 节假日福利慰问、 员工
及家属安置、 贴心人服务队入户
服务、 基层工会助力员工成才等
专项帮扶活动。

爱心帮扶小站帮扶对象是北

京现代汽车有限公司的困难职工
及其家庭 ， 为北京现代工会会
员， 符合申请相关要求者， 以家
庭为帮扶单位， 确定为爱心帮扶
小站帮扶对象。

王建平介绍， 郑海洋现与爷
爷、 奶奶、 父亲一起生活， 全家
四口人居住在陈旧的瓦房内， 几
十年未曾翻修过， 经常需要朋友
及亲人资助。 为此， 杨镇轿车部
工会成立了郑海洋爱心帮扶小
站， 对郑海洋实行 “订制帮扶”。

在生活上， 工会服务队队员帮助
郑海洋家清扫积雪 、 检修房屋
等。 在技能上， 工会安排高级技
师对郑海洋进行职业技能培训，
并结合公司技能型人才评定与收
入政策， 向技师方向培养他。 在
思想上， 班组长、 老党员等纷纷
与他交流， 最终， 郑海洋递交了
入党申请书。

今年， 北京现代工会建立爱
心帮扶小站34个， 解决员工生活
困难83项， 生活帮扶累计投入金

额204000元。 工作帮扶上， 北京
现代成立师带徒、 一对一帮扶29
对。 思想帮扶上， 北京现代开展
心理疏导53次， 提交入党申请书
8人。

“北京现代并不仅仅将员工
关爱、 帮扶工作做在节假日里，
而是将其不间断地做在平日里。
今后将持续推广帮扶小站建设，
为更多的困难员工提供企业所带
来的帮助与关怀 。” 北汽集团董
事长徐和谊说。

奖章背后的故事
详见第10版

贴心服务获顾客称赞
何维维

2001年毕业的季节， 同学们都在忙着
找工作， 但性格中有股子韧劲儿的何维维
却另辟蹊径， 忙着大专方面的学习。 学习
结束后， 何维维便做起了服务员。 如今，
她已从一名服务员成长为聚德华天控股有
限公司北京聚德烤肉宛饭庄的副经理。 用
娴熟的技能， 让顾客得到满意的服务。

坐落在昌平区定福皇庄的燕
京小天鹅公益学校， 是一所打工
子弟学校。 学校面积不大， 围绕
学校一圈的是简易破旧的平房，
学校中还搭建了几间临时住房，
现在用做教室。 学校的孩子大多
来自农民工家庭， 他们的父母许
多连名字都写不全。 教师邱龙燕
说： “学校的房间很紧张， 老师
们没有专门的办公室， 所以只能
是授课老师在前面上课， 我在后
面批改作业。” 图为孩子们正在
聚精会神地上课。 详见第16版

本报记者 万玉藻 摄影报道

今日天气
天空状况：晴间多云
风 向：偏北风
风 力：2、 3级
最低气温：-1℃
最高气温：１2℃
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年底完工12项
重大交通工程
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律师机智维权
巧战屈人之兵
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为两小时接待
他们准备120天

详见第4版

7000样本单位
上报用人需求

主管主办单位：北京市总工会 总编辑：郭 强 值班编委：韩祥瑞 本版编辑：马 骏 美术总监：王 巍 网址：www.workerbj.cn 新闻热线：63523314 发行热线：63526151

■2014年11月21日 星期五■第5７62期 ■国内统一刊号： CN11-0221

标题新闻：□72家央企负责人将调薪 表现不好薪酬或被追回 □中国拟立法统一社会抚养费征收标准 限制自由裁量

新人进入单位后， 如何帮助他们尽快熟悉岗位， 进入工作
角色呢？ 老员工的 “传帮带” 是一个效果不错的易行办法。 现
在有很多单位安排新员工拜老员工为师， 通过师徒结对， 发挥

骨干员工的示范作用， 不仅新人受益， “师傅” 们也表示对工
作有所帮助。
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老员工“传帮带”提速新人成长■本期关注

困境中的坚守

北京现代困难职工可享订制帮扶
生活、技能、身心三关爱解决职工后顾之忧


